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Introduccion

Los Veteranos de las Fuerzas Armadas pueden calificar para un amplio rango de
beneficios y servicios proporcionados por el Departamento de Asuntos de
Veteranos de EE. UU. (VA, por sus siglas en inglés). Estos beneficios estan
codificados en el Titulo 38 del Cddigo de los Estados Unidos. Este folleto contiene
un breve resumen de la informacion que cominmente se busca sobre los
beneficios y servicios de los Veteranos. Para obtener informacidon mas precisa, los
Veteranos y los miembros de la familia deben visitar los sitios web proporcionados
en esta publicacidn ya que las regulaciones, los pagos y los requisitos de
elegibilidad estdn sujetos a cambios. Para informacion adicional, visite
www.va.gov. Para encontrar el centro mas cercano de VA, vaya a https://
www.va.gov/landing2_locations.htm.

Elegibilidad general: La elegibilidad para la mayoria de los beneficios de VA se basa
en la baja del servicio activo militar que no sea en condiciones deshonrosas.
Servicio activo significa servicio de tiempo completo, que no sea servicio activo por
capacitacion, como miembro del Ejército, de la Marina, del Cuerpo de Marines, de
la Guardia Costera, o como un oficial comisionado del Servicio de salud publica, de
la Administracion de servicios cientificos o de la Administracién nacional
atmosférica y oceanica, o su predecesor, el Estudio geodésico y costero.

Periodos de guerra que califican: Ciertos beneficios de VA exigen servicio durante
la guerra. Parainformacion de los periodos de guerra que califican visite:
http://www.benefits.va.gov/pension/wartimeperiod.asp . Las bajas por mala
conducta y deshonrosas dictadas por la corte marcial general pueden variar los
beneficios de VA. Los Veteranos en prision tienen que contactar a VA para
determinar la elegibilidad. Los beneficios de VA no se proporcionardn a ningln
Veterano o dependiente que tenga una orden pendiente por un delito mayor.

Documentos importantes: Para acelerar la prestacidn de los beneficios, los
Veteranos que procuran beneficios de VA por primera vez tienen que presentar
una copia de su DD-214, DD-215, o para los Veteranos de la Segunda Guerra
Mundial, un formulario WD, con las fechas de servicio en los documentos y el tipo
de baja, o proporcionar el nombre completo, el nimero de servicio militar y la
divisién y fechas de servicio. El formulario de baja de servicio del Veterano debe
guardarse en un lugar seguro accesible para el Veterano y sus familiares o
representantes designados.

Se necesitan los siguientes documentos para los procesos de reclamo relacionados
con el fallecimiento del Veterano: El certificado de matrimonio del Veterano para
reclamos de conyuges sobrevivientes o hijos; el certificado de defuncion del
Veterano si el Veterano no fallecié en la instalacidon de atencidn sanitaria de VA;
los certificados de nacimiento de los hijos o los papeles de adopcion para
determinar los beneficios de los hijos; o el certificado de nacimiento del Veterano
para determinar los beneficios de los padres. Para informacion y actualizaciones
de los beneficios y servicios de VA, siganos en Facebook en
http://www.facebook.com/VeteransBenefits y/o Twitter en
http://twitter.com/VAVetBenefits.
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eBenefits
eBenefits es un portal web conjunto de VA y del Departamento de Defensa
(DoD, por sus siglas en inglés) que proporciona recursos y posibilidades de
auto servicio a los Miembros del Servicio Militar, a los Veteranos y a sus
familias para solicitar, investigar, acceder y administrar sus beneficios de
VA y militares e informacién personal a través de una conexién segura a
Internet.

A través de los eBenefits los Veteranos pueden: solicitar los beneficios,
consultar el estado de su reclamo de compensacién por discapacidad (por
ejemplo: formulario DD Form 214, Certificado de exencion o dada de baja
del servicio activo), derecho a la transferencia de la Post-9/11 Gl Bill para
los dependientes que califican (solo Miembros del Servicio Militar),
obtener un Certificado de elegibilidad de un préstamo hipotecario
garantizado de VA y registrarse para actualizar informacion sobre depdsito
directo para ciertos beneficios. Regularmente se agregan nuevas
caracteristicas.

Acceso a eBenefits: El portal se encuentra en www.ebenefits.va.gov. Los
miembros del servicio militar o Veteranos tienen que registrarse para
obtener una cuenta de eBenefits en uno o dos niveles: basico o premium.
Una cuenta premium permite que el usuario tenga acceso a datos personales
en los sistema de VA y DoD, y también le permite solicitar beneficios por
Internet, verificar el estatus de los reclamos, actualizar los registros de
direcciones y mas. La cuenta bdsica permite el acceso a informacién
ingresada en eBenefits solamente por el miembro del servicio militar o por el
Veterano. Las cuentas basicas no pueden acceder a los sistemas de VA y DoD.

Reportar fraudes: Ayude a la Secretaria de VA a asegurar la integridad
informando si sospecha de un frade, derroche o abuso de los programas u
operaciones de VA.

Reportar fraudes a:

Linea directa del Inspector general de VA

810 Vermont Ave., NW Washington, D.C. 20420
Correo electrénico: vaoighotline@va.gov

Linea directa de VAOIG 1-800-488-8244

Fax: (202) 495-5861

Indice
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Beneficios de conmemoracion y entierro 62
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Capitulo 1 Atencion sanitaria de VA

Atencion sanitaria

Informacion adicional sobre VA se encuentra disponible en los siguientes
enlaces: https://www.va.qov/health/, www.va.gov/healthbenefits y en el
Numero gratuito de los Beneficios de salud de VA 1-877-222-VETS (8387) de
lunes a viernes entre las 8 a. m. y las 8 p. m. hora estdndar del este.

Elegibilidad basica: Una persona que sirvié en el servicio activo militar, naval o
aéreo y fue eximido o dado de baja en condiciones que no fueran deshonrosas
pueden calificar para los beneficios de atencidn sanitaria de VA incluyendo
miembros que califican de la Reserva y la Guardia Nacional.

Requisitos minimos de servicio: Los Veteranos que se enlistaron después del 7
de septiembre de 1980, o que entraron al servicio activo después del 16 de
octubre de 1981, tienen que haber servido 24 meses continuos o el periodo
completo para el cual fueron llamados a servicio activo para poder calificar. Este
requisito minimo de servicio puede que no aplique a los Veteranos a quienes les
dieron de baja por dificultades, salida temprana o discapacidad que ocurrié o se
agravoé durante el cumplimiento del deber.

Inscripcion: Los Veteranos pueden completar las solicitudes de inscripcién a la
atencidn sanitaria de VA por teléfono o mediante las opciones a continuacién:

Para solicitarlo por teléfono, llame al 1-877-222-VETS (8387) de lunes a
viernes entre las 8 a. m. y las 8 p. m. hora estandar del este (EST, por sus
siglas en inglés). Los miembros del personal de VA recolectaran la
informacidn necesaria y procesaran la solicitud para la determinacién de
la inscripcion.

Cuando se registran por internet en Vets.gov, los Veteranos
simplemente llenan una solicitud y la envian electrénicamente para que
VA la procese. VA buscara su documentacion de apoyo a través de sus
sistemas de informacidn electrénica y se pondra en contacto con usted
si no puede verificar su servicio militar.

El formulario de solicitud también se puede bajar de
www.vets.gov/healthcare/apply/ . Envie por correo el formulario
completo a: Centro de elegibilidad sanitaria ATTN: Division de
elegibilidad de registro 2957 Clairmont Road Suite 200 Atlanta, GA
30329-1647

Solicitelo en persona en cualquier centro de atencion sanitaria u oficina
regional de VA. Una vez inscritos, los Veteranos pueden recibir atencion
sanitaria en los centros de atencion sanitaria en cualquier lugar del pais.

Las siguientes cuatro categorias de Veteranos no necesitan inscribirse, pero se

insta a que lo hagan para permitir una mejor planificacion de los recursos de

salud:
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1. Veteranos con una discapacidad relacionada con el servicio calificado con
un 50 por ciento o mas.

2. Los Veteranos que buscan atencidn por una discapacidad que el ejército
determiné que sucedid en cumplimiento del deber, pero la cual VA atn no ha
calificado, dentro de los 12 meses de la baja.

3. Los Veteranos que buscan atencion por una discapacidad relacionada con el

servicio solamente.

4. Los Veteranos que buscan registros de examenes (Radiacién ionizante,
Agente Naranja, Guerra del Golfo, Operacién Libertad Duradera, Operacion
Libertad Iraqui, Operacién Nuevo Amanecer [OEF/OIF/OND, por sus siglas en
inglés] uranio empobrecido, riesgo aéreo y Registros de riesgos Aéreos y de
fuego a cielo abierto).

Grupos prioritarios: Durante la inscripcion, a cada Veterano se le asigna un grupo
de prioridad. VA usa grupos prioritarios para equilibrar la demanda de inscripcién
para la atencion sanitaria de VA. Los cambios en los recursos disponibles pueden
reducir el nimero de grupos prioritarios que VA puede inscribir. Si esto ocurre, VA
publicara los cambios y notificara a los afiliados afectados. A continuacién, una
descripcién de los grupos prioritarios:

Grupo 1: Veteranos con discapacidades relacionadas con el servicio
calificadas al 50 por ciento o mas; Veteranos que VA ha determinado que no
pueden trabajar debido a condiciones relacionadas con el servicio; y Veranos que
hayan recibido la Medalla de Honor

Grupo 2: Veteranos con una discapacidad relacionada con el servicio que
fueron calificados con un 30 o 40 por ciento.

Grupo 3: Veteranos que son antiguos prisioneros de guerra (POW, por sus
siglas en inglés); los Veteranos que han recibido la medalla del Corazén Purpura; los
Veteranos cuyas bajas ocurrieron por discapacidades relacionadas o agravadas en
el cumplimiento del deber; Veteranos con discapacidades relacionadas con el
servicio con calificacion del 10 por ciento o 20 por ciento y Veteranos que
recibieron una clasificacion de elegibilidad especial segun el Titulo 38, U.S.C.,
Seccidn 1151, «beneficios para personas discapacitadas por tratamiento o
rehabilitacién vocacional».

Grupo 4: Veteranos que reciben una compensacion o pensién mayores
basadas en sus necesidades para atencidn y asistencia regular o por la razén de
estar confinado en el hogar de forma permanente y Veteranos que VA ha
determinado que estan discapacitados catastroficamente.

Grupo 5: Veteranos discapacitados con lesiones no relacionadas con el
servicio y Veteranos con lesiones no relacionadas con el servicio que no reciben
compensacion calificados por VA con el 0% de discapacidad y quienes tienen un
ingreso anual menor del limite de ingresos ajustado geograficamente por VA
(basado en el cédigo postal del residente); Veteranos que reciben beneficios de
pensidn de VA; y Veteranos que califican para beneficios de Medicaid.

Grupo 6: Veteranos con lesiones relacionadas con el servicio con

compensacion del 0 por ciento;
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Veteranos expuestos a la radiacidn ionizante durante pruebas atmosféricas o
durante la ocupacion de Hiroshima y Nagasaki Participantes del proyecto
112/SHAD; Veteranos que sirvieron en la Republica de Vietnam entre el 9 de enero
de 1962 y el 7 de mayo de 1975; Veteranos que sirvieron en el sudoeste de Asia en
el campo de operaciones desde el 2 de agosto de 1990 hasta el 11 de noviembre
de 1998; Veteranos que sirvieron en operaciones del campo de combate después
del 11 de noviembre de 1998, de la siguiente manera: Veteranos dados de baja del
servicio activo en o después del 28 de enero de 2003, por cinco afios posteriores a
la baja y Veteranos que sirvieron en el servicio activo en Camp Lejeune por lo
menos 30 dias entre el 1.° de agosto de 1953 y el 31 de diciembre de 1987.
Los veteranos inscritos actualmente y los nuevos inscritos que sirvieron en un
teatro de operaciones de combate después del 11 de noviembre de 1998 y los que
fueron dados de baja del servicio activo el 28 de enero de 2003 o después,
califican para los beneficios mejorados durante cinco afios después de la baja
Nota: Al final de este periodo de tiempo de colocacidn de grupos
prioritarios de inscripcidn, se asignard a los veteranos al grupo de mayor
prioridad para el que retnen los requisitos a los que tienen derecho en
ese momento.

Grupo 7: Veteranos con ingresos brutos debajo del limite ajustado
geograficamente de VA por su ubicacién de residencia y quienes estan de
acuerdo en pagar copagos.

Grupo 8: Veteranos con ingresos brutos por encima del limite ajustado
geograficamente de VA por su ubicacidn de residencia y quienes estan de acuerdo
en pagar copagos. Veteranos que califican para la inscripcion: Aquellos que
tengan una lesion relacionada con el servicio no compensable calificada al 0 por
ciento y son:

Subprioridad a: Inscritos hasta el 16 de enero de 2003, y quienes han
permanecido inscritos desde esa fecha y/o han sido colocados en esta subprioridad
debido a un cambio en el estado de elegibilidad.

Subprioridad b: Veteranos inscritos en o después del 15 de junio de 2009,
cuyos ingresos exceden el limite de ingresos geograficos nacional actual de VA o
exceden en un 10 por ciento o menos del limite de ingresos geografico nacional
califican para la inscripcion: no relacionada con el servicio y:

Subprioridad c: Inscritos desde el 16 de enero de 2003, y quienes han
permanecido inscritos desde esa fecha o han sido colocados en esta subprioridad
debido a un cambio en el estado de elegibilidad.

Subprioridad d: Veteranos inscritos en o después del 15 de junio de 2009,
cuyos ingresos exceden el limite de ingresos geograficos nacional actual de VA o
exceden en un 10 por ciento o menos el limite de ingresos geografico nacional
Veteranos que NO califican para la inscripcion: Veteranos que no cumplen con los
criterios mencionados arriba:

Subprioridad e: Relacionada con el servicio calificado al 0 por ciento que no
sea compensable (califica para cuidado de la condicién relacionada con el servicio
solamente).

Subprioridad f: No relacionados con el servicio.
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El limite de ingresos de la VA cambia anualmente y los niveles actuales pueden ser
localizados en: http://nationalincomelimits.vaftl.us/.

Programa de eleccion de los Veteranos: Como lo estipula la Ley de Acceso,
Eleccion y Responsabilidad de 2014, VA implementé un Programa de Eleccién de
Veteranos (Choice Program), el cual permite que ciertos Veteranos que califican
elijan recibir atencidn de proveedores de atencidn sanitaria de proveedores de
salud comunitarios cerca de su hogar en vez de esperar una cita de VA o viajar
largas distancias hasta un centro de VA. El Programa de eleccidn de los Veteranos
autoriza de manera temporal a que los Veteranos inscritos reciban atencién de
proveedores comunitarios. Debe aplicar alguna de las siguientes condiciones:

e Al Veterano que le comunicaron que su centro médico local de VA no
podra programar una cita médica dentro de 30 dias de la fecha que el
médico del veterano determina que él/ella necesita ser visto o dentro
de 30 dias de la fecha que el veterano desea ser visto, si no hay fecha
especifica de su médico;

e  ElVeterano vive a mas de 40 millas de distancia en auto desde el centro
médico de la VA mas cercano, con un médico de atencion primaria de
tiempo completo;

e  ElVeterano necesita viajar en avién, barco o ferry a la instalacion
médica de VA mas cercana a su casa;

e  Los Veteranos se enfrentan a una carga inusual o excesiva al viajar al
centro médico mas cercano de la VA segun los desafios geograficos, los
factores ambientales, una afeccion médica, la naturaleza o la simplicidad
o la frecuencia de la atencidn necesaria y si se necesita un asistente. El
personal de la instalacion médica local de VA del Veterano trabajara con
él/ella para determinar si el Veterano califica por alguna de estas
razones; o

e  E|veterano vive en un estado o territorio sin una instalacién médica de
servicio completo de VA. Estos lugares incluyen Alaska, Hawai, New
Hampshire (excluyendo a los veteranos de New Hampshire que viven
dentro de las 20 millas del VAMC de White River Junction) y los territorios
de los Estados Unidos (excluyendo a Puerto Rico, que tiene un centro
médico de VA con servicio completo).

La atencidn no proporcionada por VA solo la cubre VA por necesidades médicas
que han sido aprobadas por un doctor de VA. Los Veteranos que eligen usar su
Choice Card deben coordinar una atencion previamente aprobada llamando al 1-
866-606-8198. Para mas informacidn, visite www.va.gov/opa/choiceact/.

Cubrir las necesidades de las mujeres Veteranas: El personal del centro médico
proporciona atencion sanitaria de alta calidad en un entorno que garantiza la
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privacidad, dignidad y sensibilidad. Los centros locales de VA ofrecen una variedad
de servicios, incluyendo salud especifica para las mujeres, chequeos y prevencion
de enfermedades y servicios ginecoldgicos de rutina.

Las mujeres Veteranas califican potencialmente para recibir atencidon
proporcionada en la comunidad cuando las autoriza VA. Sin embargo, la decision
de usar tal atencidn depende del centro que proporciona la atencion. Por ley, la
adquisicion de atencién solo puede ser proporcionada cuando el centro de
atencién no puede proporcionar el cuidado necesario o porque es
geograficamente inaccesible.

Contacte al administrador del Centro local del programa de mujeres Veteranas
para mas informacion sobre servicios disponibles, llame al 1-855-VA-WOMEN (1-
855-829-6636) o visite www.womenshealth.va.gov/.

Veteranos lesbianas, bisexuales y transexuales (LGBT, por sus siglas en inglés):
Los Veteranos LGBT califican para los mismos beneficios de VA como cualquier
otro Veterano y seran tratados en un ambiente agradable. Los Veteranos
transexuales seran tratados en base al género por el cual se identifiquen,
incluyendo asignacion de habitaciones en entornos de residencia e internacion.
Parejas del mismo sexo: VA puso en marcha un nuevo sitio web para informar a
los Veteranos y beneficiarios acerca de los recientes cambios en la ley y
procedimientos que implican matrimonios del mismo sexo. Los Veteranos pueden
saber mas acerca de la guia de VA sobre los matrimonios del mismo sexo en
www.va.gov/opa/marriage.

El trauma sexual militar (MST, por sus siglas en inglés) es el término que VA utiliza
para referirse a la agresion sexual o el acoso repetido y amenazador ocurrido
durante el servicio militar del Veterano. VA ha expandido la elegibilidad para los
Veteranos que necesitan atencion de salud mental debido a agresion sexual o
acoso sexual a reservistas y miembros de la Guardia Nacional que participaron en
entrenamientos de fin de semana. Para recibir tratamiento gratuito relacionado
con MST, los Veteranos no necesitan una discapacidad relacionada con el servicio
de VA. Los veteranos no necesitan haber reportado el incidente cuando ocurrié o
tener otra documentacion de que ocurrié. No hay requisitos de duracién del
servicio para recibir atencidn y algunos Veteranos pueden recibir atencion gratuita
relacionada con MST incluso si no califican para otra atencion de VA. Los
Veteranos pueden informarse mas sobre los servicios de VA relacionados con MST
en Internet en www.mentalhealth.va.gov/msthome.asp .

Administracion de cuidado OEF/OIF/OND: Cada centro médico de VA tiene un
equipo de administracion de cuidados de Operacién de Libertad Duradera,
Operacion de Libertad Iraqui, Operacion Nuevo Amanecer (OEF/OIF/OND, por sus
siglas en inglés) en el lugar para coordinar las actividades de cuidado del paciente
y asegurar que los miembros del servicio militar y los Veteranos estén recibiendo
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cuidados y beneficios integrados y centrados en el paciente. Los Veteranos que
sirvieron en un campo de combate después del 11 de noviembre de 1998,
califican para un periodo extendido de elegibilidad por cinco afios después de su
baja. En el caso de varias convocatorias, el periodo de inscripcidn de cinco afios
comienza a partir de la fecha mas reciente de la fecha de baja. Esta elegibilidad
especial incluye atencidn sanitaria de bajo costo o gratis y hogares de ancianos
para condiciones posiblemente relacionadas con el servicio militar e inscripcion
en Grupo prioritario 6 o mayor por cinco afios desde la fecha de baja o relevo del
servicio activo, a menos que califiquen para la inscripcion en un grupo prioritario
mayor. Se puede encontrar mas informacidn acerca de cémo comunicarse con
los equipos de administracion de cuidados de OEF/OIF/OND en

www.oefoif.va.gov

Crédito fiscal: Los veteranos que estan inscritos con VA para su cuidado de la
salud cumplen con el nivel para la cobertura de atencidn sanitaria minima. Por lo
tanto, no califican para la ayuda para disminuir los costos de las primas del seguro
de salud si eligen comprar seguro de salud adicional fuera de la cobertura de salud
de VA. Recuerde, los Veteranos no pueden recibir un crédito fiscal para ellos
mismos cuando se inscriben en el mercado, si estan inscritos en VA para la
atencidn sanitaria. Para la Ultima informacidn acerca de VAy la ley de atencion
sanitaria, visite www.va.gov/health/aca/FAQ.asp o llame al 1-877-222-VETS
(8387).

Evaluacién financiera: La mayoria de los veteranos que no reciben pagos de
compensacion o pension de VA tienen que proporcionar una evaluacion financiera
tras la solicitud inicial para determinar su elegibilidad para atencién sanitaria gratis,
medicamentos o beneficios de viaje. Esta informacién financiera también puede
ser usada para determinar el Grupo de prioridad del Veterano.

Para mas informacidn, visite www.va.gov/healthbenefits/cost/financial_as-
sessment.asp, llame gratis al 1-877-222-VETS (8387) de lunes a viernes de 8 a. m. a
8 p. m. EST o contacte al coordinador de inscripciones en el centro médico local de
VA. Los limites de ingreso de VA se encuentran en
http://nationalincomelimits.vaftl.us/

VA ya no exige que los Veteranos inscritos no compensables no relacionados con

el servicio y cero por ciento relacionados con el servicio proporcionen su
informacidn financiera anual. Se seguira realizando una evaluacion a los
Veteranos al momento de la solicitud de inscripcién. En lugar del reporte
financiero anual, VA confirmara la informacion financiera del Veterano usando
informacién obtenida del Servicio de Impuestos Internos y la Administracidn de
Seguridad Social.


http://www.oefoif.va.gov/
http://www.va.gov/health/aca/FAQ.asp
http://www.va.gov/healthbenefits/cost/financial_as-
http://nationalincomelimits.vaftl.us/
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Servicios médicos y copagos por medicacion: Mientras muchos Veteranos califican
para atencidn sanitaria gratis basado en la condicion relacionada con el servicio
compensable de VA, la mayoria de los Veteranos tienen que completar una
evaluacién financiera o una evaluacién de recursos al momento de la inscripcidén
para determinar si califican para servicios de atencion sanitaria gratis. Los
Veteranos cuyos ingresos exceden los limites de ingreso de VA asi como también
aquellos que eligen no completar la evaluacién financiera al momento de la
inscripcidn, tienen que acordar pagar los copagos exigidos para los servicios de
atencidn sanitaria para calificar para los servicios de cuidado de la salud de VA.
Para mas informacién sobre servicios médicos y copagos, visite
https://www.va.gov/HEALTHBENEFITS/cost/copays.asp

Facturacion del seguro privado de salud: Los Veteranos con un seguro de salud
privado pueden elegir usar estas fuentes de cobertura como un complemento de
sus beneficios de VA. Los Veteranos no son responsables de pagar los servicios
médicos de VA facturados a sus compaiiias de seguro de salud que no son pagados
por su proveedor de salud. Por ley, VA estd obligado a facturar a los proveedores
del seguro de salud por los servicios proporcionados para tratar a los Veteranos
con condiciones no relacionadas con el servicio. Se les pide a los Veteranos que
divulguen toda la informacidn del seguro médico relevante para asegurar la
informacién de seguro actual, incluyendo la cobertura a través del conyuge.

Cualquier pago recibido por VA puede ser usado para compensar «ddlar por
dolar» la responsabilidad de copago de VA de un veterano. Los fondos que VA
recibe de otras compafiias de seguros de salud van directamente al
presupuesto operativo del centro médico de VA. Ese dinero puede ser usado
para contratar mas personal o comprar equipo médico para mejorar el
cuidado de la salud de los Veteranos. Los veteranos inscritos pueden
proporcionar o actualizar su informaciéon de seguro:

1. Usando el formulario en linea 10-10-EZR, “Renovacién de Beneficios de

Salud” en www.vets.gov/healthcare/apply/

2. Llamando al 1-877-222-VETS (8387) de lunes a viernes entre las 8 a. m. y las 8
p. m. EST.

3. Presentar su tarjeta de seguro médico al empleado de la clinica o usar los
quioscos de autoservicio disponibles en su centro de atenciéon médica local de VA.
La atencidn sanitaria de VA NO se considera un seguro de salud.

Reintegro de costos de viaje: Los Veteranos que califican y no Veteranos pueden
recibir un reintegro de viaje o, cuando se indica médicamente, de un modo de
transporte especial (por ejemplo: camioneta para silla de ruedas, ambulancia),
cuando viajar se relaciona con el cuidado médico de VA. El reintegro del millaje
es 41.5 centavos por milla y esta sujeto a un deducible de $3 por cada viaje de ida
y $6 por un viaje de ida y vuelta; con un deducible maximo de $18 o el monto
después de seis viajes de ida (lo que ocurra primero) por mes calendario.


https://www.va.gov/HEALTHBENEFITS/cost/copays.asp
http://www.vets.gov/healthcare/apply/
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El deducible puede ser eximido cuando el viaje es: en relacidn con la evaluaciéon

de la compensacion o pension; un modo especial de trasporte; o una persona no
Veterana que califica; o causara una dificultad financiera grave, como lo definen
las pautas reglamentarias actuales.

Elegibilidad: Un Veterano puede calificar para servicios de viaje para beneficiarios
si se cumplen los siguientes criterios:

e tiene una discapacidad relacionada con el servicio (SC, por sus siglas en inglés)
calificado con un 30 por ciento o mas, o

® viaja para recibir tratamiento por una condicion relacionada con el

servicio, o

e recibe una pensidn VA, o sus ingresos no exceden el maximo anual
de la tasa de pensidn de VA, o sus ingresos no exceden la tasa de pensién maxima
anual de VA, o

e viaja por una pension o compensacion programada, o de lo contrario
no califica como se explica arriba y;

e tiene problemas de visidn, lesidon o trastornos de la columna
vertebral, o una amputacién doble o multiple que viaja en conexion con el cuidado
proporcionado a través de un programa de rehabilitacién por discapacidades
especiales de VA (incluyendo programas proporcionados por centros de columna
vertebral, centros de rehabilitacion de ciegos y centros de rehabilitacion protésica)
si tal cuidado es proporcionado en calidad de paciente o durante un periodo en el
cual se le proporciona alojamiento temporal en un centro del Departamento para
hacer que el cuidado sea mas asequible.

Los Veteranos pueden calificar para un modo especial de transporte
(ambulancia, camioneta para silla de ruedas, etc.) Si cumplen con uno de los
criterios de elegibilidad en la lista mencionada arriba y tienen una condicién
médica que requiera una ambulancia o una camioneta especialmente equipada
segun lo determine un médico clinico de VA, el viaje es previamente autorizado (la
autorizacion no es exigida para emergencias si el retraso pudiera ser un riesgo
para la vida o la salud). Mds informacion sobre viajes del beneficiario disponible
en: www.va.gov/healthbenefits/vtp/beneficiary_travel.asp .

Registros de salud de los Veteranos: Ciertos Veteranos pueden participar en el
registro de salud de VA y recibir evaluaciones gratis. VA mantiene registros de
salud para proporcionar evaluaciones de salud especiales e informacién
relacionada con la salud. Para participar, contacte al coordinador de salud
ambiental en el centro de atencidn sanitaria de VA mds cercano o visite
www.publichealth.va.gov/exposures para ver el directorio que enumera a los
coordinadores de salud ambiental por estado y territorio de EE. UU. Los Veteranos
deben saber que la evaluacion de registro de salud no es un examen de
compensacion por discapacidad. Una evaluacion de registro no da comienzo a un
reclamo por compensacidn y no se exige para ningun beneficio de VA. No se exige
ninguna evaluacion médica en persona para ser registrado. Los Veteranos que no
estdn inscritos en la atencidn sanitaria de VA deben contactar a un coordinador


http://www.va.gov/healthbenefits/vtp/beneficiary_travel.asp
http://www.publichealth.va.gov/exposures
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de salud ambiental en un centro cercano de VA a través del siguiente enlace: (
http://www.publichealth.va.gov/exposures/coordinators.asp ) o llamando al 1-
877-222-8387. Para mas informacion y para obtener una lista de registros
actuales de salud, visite: www.publichealth.va.gov/exposures/benefits/registry-
evaluation. asp .

Servicios de asesoria de reajuste en el centro de Veteranos: VA proporcionan
asesoria de reajuste individual gratuita a quienes sirvieron en la zona de combate
a través de los centros de asesoria basados en la comunidad, llamados centros de
Veteranos. Los servicios también estan disponibles para los miembros de la
familia en relacion con los asuntos relacionados con el servicio militar. Consejeros
de centros de Veteranos proporcionan asesoria de reajuste individual, grupal,
matrimonial y familiar a través de asesoria directa, alcance y referencia, en 300
centros de Veteranos basados en la comunidad ubicados en todos los 50 estados,
el Distrito de Columbia, Guam, Puerto Rico y Samoa Estadounidense. El personal
de los centros de Veteranos esta disponible durante los horarios regulares de
oficina en el teléfono gratuito 1-800-905-4675 EST (hora estandar del este) y 1-
866-496-8838 PT (hora del pacifico). Para mas informacion, visite
www.vetcenter.va.gov.

Mejoras a la vivienda y modificaciones estructurales: VA proporciona hasta
$6,800 en beneficios de por vida para los Veteranos relacionados con el servicio y
hasta $2,000 de beneficios de por vida para Veteranos no relacionados con el
servicio para realizar mejoras y/o cambios estructurales necesarios para la
continuacién del tratamiento o para acceso por discapacidad a las instalaciones
sanitarias y de aseo esenciales del hogar a los Veteranos. Para informacion de
solicitudes, contacte a un representante protésico en el centro médico de VA mas
cercano.

Programas de elegibilidad especial: VA proporciona beneficios de atencion
sanitaria amplia, incluyendo pacientes ambulatorios, internados, farmacias,
prétesis, equipo médico y suministros para ciertos hijos de Veteranos de Corea 'y
Vietnam diagnosticados con espina bifida (excepto espina bifida oculta).

Servicios para Veteranos no videntes y con vision disminuida: Los Veteranos no
videntes severamente discapacitados pueden calificar para servicios de
administracién del caso en el centro médico de VA y para la admisién a los
programas de rehabilitacién de vision o ceguera como internado o como paciente
ambulatorio.

Tratamiento del cuidado de la salud mental: Los Veteranos que califican para los
cuidados médicos de VA pueden recibir tratamiento especial y general de salud
mental segln sea necesario. Los servicios de salud mental estan disponibles en
clinicas de atencién primaria (incluyendo atencién primaria domiciliaria), clinicas de
salud mental general y especial para pacientes ambulatorios, unidades de salud
mental intrahospitalarios, programas de tratamiento y rehabilitacion


http://www.publichealth.va.gov/exposures/coordinators.asp
http://www.publichealth.va.gov/exposures/benefits/registry-evaluation
http://www.publichealth.va.gov/exposures/benefits/registry-evaluation
http://www.vetcenter.va.gov/
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residencial, clinicas de especialidad médica y centros de vida comunitarios. Para
mas informacién sobre servicios de salud mental, visite
www.va.gov/healthbenefits/access/mental health care.asp y
www.mentalhealth.va.gov o contacte la oficina de inscripcidn local de atenciéon
sanitaria de VA.

Linea de Crisis para Veteranos: La linea de crisis para Veteranos es un recurso
gratis y confidencial que conecta a los Veteranos en crisis y sus familias y amigos
con personal calificado de cuidados de VA. Los Veteranos y sus seres queridos
pueden llamar al 1-800-273-8255 o chatear en linea en www.vets.gov, o enviar
un mensaje de texto al 838255 para recibir apoyo confidencial 24 horas al dia, los
7 dias de la semana, 365 dias al afio incluso si no estan registrados con VA o
inscritos en la atencidn sanitaria de VA. Los profesionales en la linea de crisis de
los Veteranos estan especialmente entrenados y tienen experiencia ayudando a
Veteranos de todas las edades y circunstancias, desde Veteranos que sufren de
problemas mentales de salud que jamas fueron atendidos hasta Veteranos que
tienen dificultades con sus relaciones o con la transicion a la vida civil. Acceso
europeo: Los Veteranos y los miembros de la comunidad militar en Europa
pueden llamar al 0800-1273-8255 o DSN 118. Para mas informacién sobre el
programa de prevencion del suicidio, visite: www.Veteranscrisisline.net .

Programa de seguro dental de VA: VA quiere que los Veteranos tengan acceso a un
buen cuidado de su salud oral. Sin embargo, VA esta limitado a proporcionar
beneficios dentales a aquellos Veteranos que cumplen con ciertos criterios de
elegibilidad. Para ayudar a los Veteranos que no califican para los beneficios
dentales de VA o necesitan cuidado dental mas completo, VA les ofrece a los
Veteranos inscritos y a los beneficiarios del Programa de Salud de civiles y
programa médico de la administracion de Veteranos (CHAMPVA, por sus siglas en
inglés) la oportunidad de comprar seguro dental a un costo reducido a través de su
Programa de seguro dental de VA (VADIP, por sus siglas en inglés).

VADIP ha sido extendido cinco afios mas, hasta el 31 de diciembre de 2021 por la
Ley de reautorizacion del seguro dental del Departamento de Asuntos de
Veteranos de 2016. Delta Dental of California y MetLife ofrecerdn planes de seguro
dental privado para veteranos inscritos y beneficiarios de CHAMPVA para VADIP.
VADIP ofrece a las personas que califican la oportunidad de comprar cobertura de
seguro dental con descuento, incluyendo servicios de diagndstico, servicios
preventivos, endodoncia y otros servicios de restauracion, servicios quirurgicos y
servicios de emergencia. Las personas que se inscriban en uno de los planes de
seguro dental pagardn la prima completa ademas del costo total de cualquier
copago. La inscripcion es voluntaria y no afecta la elegibilidad para los servicios y
tratamientos dentales ambulatorios de la VA. Los planes estan disponibles para las
personas que califican en los Estados Unidos, el Distrito de Columbia, Puerto Rico,
Guam, las Islas Virgenes de los Estados Unidos, Samoa Americana y el Estado Libre
Asociado de las Islas Marianas del Norte. Los Veteranos que fueron inscritos en


http://www.va.gov/healthbenefits/access/mental_health_care.asp
http://www.mentalhealth.va.gov/
http://www.vets.gov/
http://www.veteranscrisisline.net/
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VADIP durante el periodo piloto (del 1.° de enero de 2013 al 31 de enero de 2017)
debe volver a inscribirse en uno de los nuevos planes ofrecidos por Delta Dental o
MetLife. Aunque los proveedores de seguros seguirdn siendo los mismos, las
opciones de planes, las tarifas y otros factores pueden haber cambiado con
respecto a los que se ofrecieron durante el piloto.

Para mas informacidn sobre este programa, llame gratuitamente al 1-877-222-
VETS (8387) de lunes a viernes de 8 a. m. a 8 p. m. EST o visite
www.va.gov/healthbenefits/vadip . Los veteranos también pueden revisar cada
aseguradora para obtener informacién especifica sobre su registro, tarifas y
servicios: Delta Dental en deltadentalins.com/vadip o llame al 1-855-370-3303;
MetLife en metlife.com/VADIP o llame al 1-888-310-1681.

Servicios a largo plazo: VA proporciona una institucion basada en servicios (nivel
de cuidados de hogar de ancianos) para Veteranos a través de tres programas
nacionales: Centros de vivienda comunitarios (CLC, por sus siglas en inglés)
operados y de propiedad de VA, hogares estatales de los Veteranos operados por
los estados y el programa comunitario de hogar de ancianos. Cada programa tiene
criterios de admision y elegibilidad especificos para el programa. VA esta obligado
a pagar el costo completo de los servicios de los hogares de ancianos para los
Veteranos inscritos que necesitan cuidados debido a una discapacidad relacionada
con el servicio, o los Veteranos que tienen una discapacidad del 70 por ciento o
mas de discapacidad relacionada con el servicio y los Veteranos con una
calificacion de discapacidad total basado en la incapacidad para trabajar individual.
VA proporciona residencia para personas mayores para todos los Veteranos
basado en los recursos disponibles. Para mas informacion de los Servicios de
cuidado extendido y geriatricos, visite
www.va.gov/healthbenefits/access/geriatrics.asp.

Atencion médica de emergencia en centros no pertenecientes a VA en EE. UU.:
Una emergencia médica se define generalmente como una condicién de tal
naturaleza que una persona sensata esperaria que un retraso en procurar atencion
médica inmediata seria peligroso para la vida o la salud. Los Veteranos que
califican pueden recibir atencion de emergencia en un centro de atencion sanitaria
que no sea de VA, tal vez a expensas de VA, cuando un centro de VA (o de otro
centro de atencion sanitaria con la cual VA tiene un acuerdo) no pueda
proporcionar atencion eficiente debido a la distancia desde el centro, o cuando VA
no puede proporcionar los servicios de emergencia necesarios. Siendo que el pago
puede ser limitado al punto de cuando la condicién es lo suficientemente estable
para que el Veterano pueda viajar a un centro de VA, un miembro de la familia o
amigo tiene que contactar a un centro médico de VA mds cercano lo mas pronto
posible. La emergencia se considera terminada cuando el proveedor de VA ha
determinado que, basado en un criterio médico sélido, el Veterano podria ser
transferido de un centro que no es de VA a un centro médico de VA. Para mas
informacién de la atencién de urgencias, visite
https://www.va.gov/COMMUNITYCARE/programs/Veterans/Emergency_Care.asp


http://www.va.gov/healthbenefits/vadip
http://www.va.gov/healthbenefits/access/geriatrics.asp
http://www.va.gov/COMMU-
http://www.va.gov/COMMU-
http://www.va.gov/COMMU-
https://metlife.com/VADIP
https://deltadentalins.com/vadip
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Programa médico extranjero: El Programa Médico Extranjero (FMP, por sus siglas
en inglés) de VA proporciona pagos/reintegros de atencion sanitaria para los
Veteranos estadounidenses con una condicidn relacionada con el servicio
calificada por VA que viven en el exterior o viajan al exterior. Los Veteranos que
llaman dentro de Filipinas pueden contactar a la oficina de Servicios médicos de
VA al 1-800-1888-8782. Si llama fuera de Filipinas, el nUmero es 011-632-318-
8387. Los Veteranos también pueden registrarse por correo electrénico en
IRIS.va.gov. Todos los demas Veteranos que viven en el exterior o planean viajar al
exterior de EE. UU. deben registrarse en el Programa médico extranjero, P.O. Box
469061, Denver, CO 80246-9061, EE. UU.; teléfono 303-331-7590. Para
informacidn visite:
https://www.va.gov/COMMUNITYCARE/programs/Veterans/fmp/index.asp

Programas y servicios de cuidadores: El Programa de beneficio de cuidadores
proporciona ciertos beneficios médicos, de viaje, de capacitacion y financieros a los
cuidadores de ciertos Veteranos y miembros del servicio militar quienes resultaron
lesionados gravemente durante el servicio militar en o después del 11 de
septiembre de 2001. Los cuidadores familiares primarios que califican pueden
recibir un estipendio, capacitacion, servicios de salud mental, reembolso de viaje y
alojamiento, y acceso a seguro de salud si ain no estdn bajo un plan de salud. Para
mas informacion, contacte al centro médico local de VA y hable con el coordinador
de apoyo a los cuidadores, visite www.caregiver.va.gov o llame gratis al 1-855-260-
3274.

Veteranos que viajan Los Veteranos que reciben atencidn sanitaria con VA,
recibirdn el mismo cuidado constante, ya sea en su lugar de tratamiento local de VA
como en un lugar alternativo de atencidén de VA. Para ayudar a que VA asegure que
los Veteranos reciban una atencidn sanitaria constante mientras estan viajando, se
les pide que notifiquen a su Equipo de Atencién Alineado del Paciente (PACT, por
sus siglas en inglés) de VA, preferentemente de 4 a 6 semanas previas a la partida o
tan pronto como sea posible. La planificacion temprana dara tiempo para que
PACT y el Coordinador de viajes del Veterano coordinen un centro alternativo de
VA. Los proveedores de VA en el sitio alternativo registraran la atencion en el
expediente médico electrénico del Veterano para opciones de tratamiento de
seguimiento con su PACT. Para coordinar la atencidn sanitaria con otro centro de
cuidados de la salud de VA, los Veteranos deben informar a su PACT lo siguiente:

edestino(s) de viaje y direccién temporal

eun nimero de teléfono valido

efechas de llegada y partida

epreocupaciones especificas de cuidado

Su PACT contactara al coordinador de viaje del Veterano, quien lo asistira a
coordinar la atencion en el centro alternativo. Para mas informacion, contacte a
PACT o al coordinador de viajes del Veterano en el centro local.


https://www.va.gov/COMMUNITYCARE/programs/Veterans/fmp/index.asp
http://www.caregiver.va.gov/
https://IRIS.va.gov
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Beneficios

Compensacion por discapacidad: La compensacion por discapacidad es un
beneficio monetario libre de impuestos que se paga a los veteranos con
discapacidades que son el resultado de una enfermedad o lesidon sufrida o agravada
durante el servicio militar activo. La cantidad de beneficios es graduada de acuerdo
al grado de discapacidad del Veterano en una escala del 10 por ciento al 100 por
ciento (en incrementos del 10 por ciento). La compensacidn también puede ser
pagada por discapacidades que se consideran relacionadas o que son secundarias a
las discapacidades que ocurrieron durante el servicio y para discapacidades que se
presume estan relacionadas con circunstancias del servicio militar, incluso si
pueden surgir después del servicio.

Para calificar para compensacion, el Veterano tiene que haber sido separado o
dado de baja en condiciones que no fueran deshonrosas. La compensacion por
discapacidad mensual varia con el grado de discapacidad y el nimero de
dependientes que califican. Los Veteranos con calificaciones de discapacidad de al
menos 30 por ciento califican para subsidios adicionales por dependientes,
incluidos los cényuges, los hijos menores, hijos de edades entre 18 y 23 que estan
estudiando, hijos que no pueden mantenerse por si mismos en forma permanente
debido a una discapacidad que surgié antes de la edad de 18 afios y los padres
dependientes. La cantidad adicional depende de la calificacion de la discapacidad y
del nimero de dependientes. Para informacion detallada de la tasa de
compensacién de 2017 visite:
https://www.benefits.va.gov/COMPENSATION/resources comp01.asp

El pago de la jubilacion militar, el pago de indemnizacién por discapacidad y los
pagos de incentivos de separacion, conocidos como Beneficios de separacion
especiales (SSB, por sus siglas en inglés) y Pago de separacion involuntaria de
reservistas (RISP, por sus siglas en inglés) y Separacion voluntaria (VSP, por sus
siglas en inglés), pueden afectar la cantidad de compensacion de VA pagada a los
Veteranos discapacitados. Para detalles adicionales en los tipos de reclamos de
discapacidad y de como solicitarlos, visite:
https://www.benefits.va.gov/compensation/

Compensacion mensual especial (SMC): La compensacion mensual especial es un
beneficio adicional libre de impuestos que se puede pagar a los Veteranos asi como
también a sus conyuges, cdnyuges sobrevivientes y padres. Para los Veteranos,
SMC es una tasa mayor de compensacion pagada, debido a circunstancias
especiales tal como la necesidad de ayuda y atencidn por otra persona, o debido a
discapacidades especificas tales como la pérdida del uso de una mano o una
pierna. Un Veterano que VA determina que necesita una ayuda regular y atencién
de otra persona, o un Veterano que estd confinado en el hogar en forma
permanente, puede tener derecho a pagos adicionales. Para informacion detallada
de compensacién mensual especial de 2017
visite:http://www.benefits.va.gov/COMPENSATION/resources comp02.asp .
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Subsidio para ayuda y atencion o confinacion en el hogar de Veteranos: Los
Veteranos que VA determina que necesitan una ayuda regular y atencion de otra
persona, o que estan confinados en el hogar, pueden tener derecho a pagos
adicionales de compensacion por discapacidad o pagos de pensién. Un Veterano
evaluado al 30 por ciento de discapacidad o mas tiene derecho a recibir un pago
adicional por un cényuge que necesita la ayuda y atencién de otra persona. Puede
encontrar informacién adicional en
http://www.benefits.va.gov/pension/aidattendancehousebound.asp .

Subsidio para automovil: Desde el 1.° de octubre de 2017, los Veteranos y los
miembros del servicio militar pueden calificar para un pago por Unica vez de no
mas de $20,577.18 para la compra de un automdvil u otro transporte si tienen una
pérdida relacionada con el servicio o la pérdida del uso de una o dos manos o uno
o dos pies, o deterioro de la vision de ambos ojos hasta cierto nivel. Para
solicitarlo, contacte a la oficina regional de VA al 1-800-827-1000 o al centro de
atencidn sanitaria de VA mas cercana, el cual puede encontrar en:
https://www.va.gov/directory/guide/division.asp?dnum=1 .

Subsidio para vestimenta: Cualquier Veterano que tiene discapacidades
relacionadas con el servicio que requieren dispositivos prostéticos u ortopédicos
pueden recibir asignaciones para vestimenta. Esta asignacion también estd
disponible para cualquier Veterano cuya condicidn de la piel requiere medicacion
recetada que dafia irreparablemente prendas exteriores. Para solicitarlo, contacte
a un representante de prétesis en el centro médico de VA mas cercano ubicado
en: https://www.va.gov/directory/guide/division.asp?dnum=1&isFlash=0 .

Para mas informacién sobre tasas actuales visite:
http://www.benefits.va.gov/compensation/special Benefit Allowances 2017.a
sp.

Beneficios adicionales para jubilados militares que califican: Pago simultaneo de
retiro y discapacidad (CRDP, por sus siglas en inglés) es un programa de DoD que
permite que algunos individuos reciban pagos de jubilacion y compensacién por
discapacidad de VA. Normalmente, se prohibe el cobro simultaneo. Los
Veteranos no necesitan solicitar este beneficio, ya que el pago es coordinado
entre VAy el centro de pagos militares. Para calificar para CRDP, los Veteranos
tienen que tener una calificacion de VA por una discapacidad relacionada con el
servicio del 50 por ciento o mayor, calificar para recibir un pago jubilatorio y:

e  Jubilarse del servicio militar basado en la edad, incluyendo a jubilados de
la Autoridad de jubilacién temprana temporaria (TERA, por sus siglas en

inglés); o

e jubilarse debido a discapacidad con 20 o mas afios de servicio*; o
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e jubilarse de la Guardia Nacional o servicio de Reserva con 20 afios o
mds de calificacion.

* Para Veteranos que se jubilaron debido a discapacidad con 20 afios 0 mas de
servicio, CRDP esta sujeto a una compensacién para la diferencia entre el pago
jubilatorio basado en la discapacidad y pagos jubilatorios basados en la edad.

Subvenciones para vivienda para los Veteranos discapacitados: Miembros del
servicio militar y Veteranos con ciertas discapacidades relacionadas con el servicio
pueden tener derecho a una subvencién de VA para ayudar a construir una nueva
casa especialmente adaptada, para adaptar una casa que ya tienen, o comprar
una casa y modificarla para cumplir con los requisitos relacionados con su
discapacidad. Los Veteranos que califican o miembros del servicio militar pueden
recibir hasta tres usos de la subvencidn, sin que la cantidad total en ddlares de las
subvenciones excedan el maximo permitido. Los montos de la subvencién para
vivienda pueden ser ajustados el 1.° de octubre cada afio basado en el indice de
costo de construccidn. Estos ajustes incrementaran los montos de las
subvenciones o los dejardn sin modificaciones: los montos de las subvenciones no
aumentaran. Los beneficiarios de las subvenciones que han recibido asistencia de
menos del maximo permitido actual pueden calificar para un uso de subvencion
adicional. Para obtener informacion general acerca del programa de Vivienda
Especialmente Adaptada, visite: https://
www.benefits.va.gov/homeloans/adaptedhousing.asp o llame a la oficina de
jurisdiccion local al 1-877-827-3702.

Subvencidn de Vivienda con adaptaciones especiales (SAH): VA puede aprobar
una subvencién de no mas del 50 por ciento del costo de construccion, compra o
adaptacion de viviendas existentes o pagar para reducir el adeudamiento en una
casa que poseen actualmente que estd siendo adaptada, hasta una suma maxima
de beneficio de $81,080. En ciertas instancias, la cantidad total de la subvenciéon
puede ser usada para los costos de remodelacion. La subvencién SAH esta
disponible para ciertos Veteranos y Miembros del servicio miliar quienes tienen
derecho a una compensacion por discapacidad debido a:

1. Pérdida de ambas extremidades inferiores o pérdida de su uso, lo que
afecta las funciones de balance y propulsién que impiden la locomocion sin la
ayuda de dispositivos ortopédicos, muletas, bastones o una silla de ruedas.

2. Pérdida o pérdida del uso de ambas extremidades superiores en o por
encima del codo.

3. Ceguera en ambos ojos, con solo percepcion de la luz, mas pérdida o
pérdida del uso de una extremidad inferior.

4. Pérdida de una de las extremidades inferiores o del uso de esta ademas de
(a) remanentes de una enfermedad organica o lesion, o (b) la pérdida de una
extremidad superior o del uso de esta, que afecta el balance o la propulsion
como para impedir la locomocidn sin la ayuda de dispositivos ortopédicos,
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muletas, bastones, o una silla de ruedas.

5. Quemaduras graves, las cuales se definen como quemaduras de espesor
completo o quemaduras subcutdaneas que resultaron en contracturas con
limitacién de la movilidad de dos o mas extremidades o al menos una extremidad
y el tronco.

6. La pérdida de una o mas extremidades inferiores o pérdida de su uso el o
después del 11 de septiembre de 2001, lo que afecta las funciones de balance y
propulsidon que impiden la locomocién sin la ayuda de dispositivos ortopédicos,
muletas, bastones o una silla de ruedas. La autoridad para esta categoria especifica
de derechos expira el 30 de septiembre de 2018. Tenga en cuenta que la autoridad
competente también tiene un limite maximo de 30 para el afio.

Nota: La propiedad puede estar ubicada fuera de los Estados Unidos, en un pais o
subdivisién politica que permita a los individuos tener o adquirir un interés
benéfico en la propiedad, y en la cual el Secretario de Asuntos de Veteranos, a su
discrecion, haya determinado que es razonablemente factible proporcionar
asistencia para adquirir una vivienda especialmente adaptada. Para mas
informacién sobre Emplear Desde El Hogar, visite:
http://www.benefits.va.gov/homeloans/adapt- edhousing.asp o llame a la oficina
de jurisdiccion local al 1-877-827-3702.

Subvencidn para adaptaciones especiales de la vivienda (SHA, por sus siglas en
inglés): VA puede aprobar una suma de beneficio de hasta un méximo de $16,217
para cubrir el costo de las adaptaciones necesarias para la vivienda de un Miembro
del Servicio Militar o Veterano o para ayudarlo a adquirir una vivienda ya adaptada
con caracteristicas especiales segun su discapacidad, para comprar y adaptar una
vivienda o para realizar adaptaciones a la vivienda de un miembro de la familia en
la cual reside. Para calificar para esta subvencion, los miembros del servicio militar
y los Veteranos tienen que tener derecho a una compensacion por una
discapacidad permanente y total relacionada con el servicio debido a uno de los
siguientes:

1. Ceguera en ambos ojos con una agudeza visual de 20/200 o menos.
2. Pérdida anatomica o la pérdida del uso de ambas manos.

3. Lesiones graves por quemaduras (ver arriba).

4, Ciertas lesiones respiratorias graves.

Adaptacion de residencia temporaria (TRA, por sus siglas en inglés): Los Veteranos
y miembros del servicio militar que califican y que estan temporalmente viviendo
en una casa de un familiar también pueden recibir un subsidio TRA para ayudarlos
adaptar la casa del su familiar para satisfacer sus necesidades especiales. Aquellos
que califican para recibir un subsidio de $81,080 se les permitird usar hasta $35,593
y aquellos que califican para un subsidio de $16,217 se les permitira usar hasta
$6,355. Segun la Ley de Homenaje a los Veteranos estadounidenses y
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cuidado de las familias del Campamento LeJeune de 2012, TRA otorga sumas que
no cuentan como cantidades maximas de SAH o SHA, comenzando el 6 de agosto
de 2013. Las sumas del subsidio se ajustan anualmente el 1.° de octubre basado en
el indice de costo de construccién.

Financiacion adicional: Los Veteranos y miembros del servicio militar que tienen
derecho a una Garantia de préstamo hipotecario de VA también pueden obtener un
préstamo garantizado para complementar el subsidio para adquirir una vivienda
especialmente adaptada. Para mas informacion de SAH, visite:
http://www.benefits.va.gov/homeloans/sah.asp

Rehabilitacién Vocacional y Empleo (VR&E, por sus siglas en inglés): VR&E,
también conocido como el programa del Capitulo 31, proporciona servicios para
los miembros del servicio militar y Veteranos que califican con discapacidades
relacionadas con el servicio y un impedimento para trabajar para ayudarlo a
prepararse, obtener y conservar un empleo adecuado. Para Veteranosy
miembros del servicio militar con discapacidades relacionadas con el servicio tan
graves que no pueden considerar trabajar inmediatamente, VR&E proporciona
servicios para mejorar su habilidad para vivir lo mas independientemente posible.
Para informacidn adicional de los beneficios de VR&E, visite:
http://www.benefits.va.gov/vocrehab/index.asp

Elegibilidad de VR&E para los Veteranos: Un Veterano tiene que tener una discapacidad
relacionada con el servicio de al menos 20 por ciento con un impedimento para trabajar
o una calificacidn del 10 por ciento y haberse determinado un impedimento para trabajar
grave y tiene que ser dado de baja o relevado del servicio militar activo bajo condiciones
que no sean deshonrosas.

Elegibilidad VR&E: Los miembros del servicio que califican para solicitar si esperan
recibir una baja honorable al separarse del servicio activo, obtener un memorandum
de calificacion de 20 por ciento o mds de VA, una calificacién propuesta de 20 por
ciento o mas del Sistema de evaluacidn de discapacidad (DES) de VA, u obtener una
derivacion a un Consejo de Evaluacion Fisica (PEB, por sus siglas en inglés) a través
del Sistema de evaluacion integrado de discapacidad (IDES, por sus siglas en inglés).

Derecho a VR&E: Un consejero de rehabilitacién vocacional (VRC, por sus siglas
en inglés) trabaja con el Veterano para determinar si existe un impedimento para
trabajar. Un impedimento para trabajar existe si la discapacidad relacionada con
el servicio del Veterano perjudica su habilidad para prepararse, obtener y
mantener un empleo adecuado. Luego de tomarse la decision del derecho, el
Veterano y el VRC trabajan juntos para desarrollar un plan individualizado de
rehabilitacién. El plan de rehabilitacién individualizado describe los servicios de
rehabilitacién necesarios que se proporcionaran a los Veteranos y a los miembros
del servicio que estan heridos, enfermos o lesionados, o en el programa IDES
pueden recibir autorizacion de la Ley de Autorizacion de la Defensa Nacional
(National Defense Authorization Act) para recibir el derecho a VR&E cuando la
remision se realiza automaticamente por su cadena de mando.
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Servicios VR&E: Los Veteranos trabajan con un VRC para seleccionar una de cinco
vias de empleo basadas en sus necesidades individuales. Las Cinco vias al empleo
hacen un gran énfasis en explorar las opciones de empleo en la etapa temprana del
proceso de rehabilitacién, brindan mejores opciones informadas para el Veterano
sobre las opciones ocupacionales y de empleo, rapido acceso a empleos para
Veteranos con habilidades identificables y transferibles para una colocacién directa
en empleos adecuados y una opcidn para los Veteranos que no pueden trabajar,
pero necesitan ayuda para llevar una vida mas independiente. Si se selecciona un
programa de capacitacion, VA paga el costo de la capacitacion y los servicios
(excepto aquellos coordinados a través de otros proveedores) que se describen en
el plan de rehabilitacion del Veterano, incluyendo dietas.

Las Cinco vias para el empleo son: Nueva contratacion con el empleador anterior,
Acceso rapido al empleo, Empleo por cuenta propia, Empleo a través de servicios a
largo plazo y Servicios de vida independiente.

Programa de periodo de rehabilitacion: El periodo basico de elegibilidad en el
cual los beneficios de VR&E se pueden usar es de 12 afios desde el ultimo
acontecimiento de los siguientes: 1) La fecha de separacion del servicio militar
activo, o 2) La fecha en que VA notificd por primera vez a un Veterano que le
habian concedido una compensacion por una discapacidad relacionada con el
servicio. A los Veteranos les pueden proporcionar hasta 48 meses de servicio de
tiempo completo o el equivalente de tiempo parcial basado en la extensién de
los servicios necesarios para completar el programa de rehabilitacion. Los planes
de rehabilitacion que solo proporcionan servicios para mejorar la independencia
en la vida diaria estan limitados a 24 meses, lo cual se puede extender en ciertas
circunstancias.

Servicios de empleo: En colaboracidn con el Departamento de Trabajo, VA
proporciona apoyo a los Veteranos y miembros del servicio militar en transicién
en todas las etapas de la busqueda de trabajo, incluyendo consejos sobre
profesiones, creacion de curriculums y acceso a empleadores que quieren
contratar a Veteranos y conyuges de militares. Informacién adicional y acceso a
los servicios se encuentra disponible en https://www.vets.gov/employment/

VR&E también establece sociedades con agencias federales, estatales y privadas
para ayudar a facilitar la colocacion de Veteranos o miembros del servicio militar
en profesiones civiles. VR&E puede ayudar con la colocacién usando los siguientes
recursos:

Programa de capacitacion en el lugar de trabajo (OJT, por sus siglas en inglés): Los
empleadores contratan a Veteranos con un salario de aprendiz y VR&E
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complementa el salario al sueldo de oficial (hasta un maximo permitido por OJT).
A medida que el Veterano progresa a través de la capacitacion, los empleadores
comienzan a incrementar el salario hasta que los Veteranos alcanzan el nivel de
oficial y los empleadores les pagan el salario completo. VR&E también puede
pagar todas las herramientas necesarias.

Programa de Experiencia laboral no remunerada (NPWE, por sus siglas en inglés):
El programa NPWE proporciona a los Veteranos que califican la oportunidad de
obtener capacitacidn y experiencia practica en el trabajo simultaneamente. Este
programa es ideal para los Veteranos y los Miembros del servicio que han
establecido claramente un objetivo vocacional y que han aprendido facilmente en
un medio ambiente practico. Este programa también es adecuado para los
Veteranos y los Miembros del servicio quienes estan teniendo dificultades en
obtener empleo debido a la falta de experiencia de trabajo. El programa NPWE
puede ser establecido solamente en agencias gubernamentales federales, estatales
o locales (por ej.: ciudades, distrito escolar). El empleador puede contratar al
Veterano en cualquier momento durante el programa NPWE.

Incentivos Especiales para Empleadores (SEI, por sus siglas en inglés): El programa
SEl es para aquellos Veteranos quienes afrontan dificultades para obtener un
empleo. Los Veteranos que son aprobados para participar en el programa SEl son
contratados por los empleadores participantes y se espera que el empleo contintie
tras completar con éxito el programa. Los empleadores proporcionan este incentivo
para la contratacion de Veteranos. Si se aprueba, el empleador recibe un reintegro de
hasta el 50 por ciento del salario del Veterano durante el programa SEl, el cual puede
durar hasta seis meses.

Exito de los veteranos en el Campus (VSOC): El programa del VSOC tiene como
objetivo ayudar a los Veteranos, a los miembros del servicio y a sus dependientes
que califican a tener éxito a través de una prestacién coordinada de asistencia y
asesoramiento sobre beneficios en el campus, lo que conduce a la finalizacién de su
educacion y los prepara para ingresar al mercado laboral en carreras viables. Para
informacién adicional del programa VSOC, visite:
http://www.benefits.va.gov/vocrehab/vsoc.asp .

Capitulo 36 Asesoria de educacion y profesiones: El programa de Orientacion
educativa y profesional del Departamento de Asuntos de Veteranos (VA, por sus
siglas en inglés) (Titulo 38 U.S.C. Capitulo 36) ofrece una gran oportunidad a los
Veteranos, los Miembros del servicio militar y dependientes para recibir orientaciéon
personalizada y apoyo para guiar su trayectoria profesional, asegurar el uso mas
efectivo de sus beneficios VA y lograr sus objetivos. Para informacién adicional
visite: http://www.benefits. va.gov/VOCREHAB/edu voc counseling.asp. Para
solicitar este programa, visite: https://www.ebenefits.va.gov

Pension de VA: La VA ayuda a los veteranos y a sus familias a hacer frente a los
desafios financieros al proporcionarles ingresos complementarios a través de los
programas de Pension de Veteranos y los programas de beneficios de Pension
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de Sobrevivientes. Los pagos se realizan para elevar el ingreso total de los Veteranos,
incluyendo otros ingresos de jubilacidn o del seguro social, hasta un nivel marcado por
el Congreso. Los gastos médicos que no fueron reintegrados pueden reducir el
ingreso contable para propdsitos de VA.

Pension para Veteranos: El congreso establece el maximo de tasas anuales de pension
para Veteranos. Los pagos son reducidos por la cantidad de ingresos contables del
Veterano, conyuge e hijos dependientes. Cuando a un Veterano sin cényuge o hijos VA
le proporciona un asilo de ancianos o un cuidado domiciliario, la pensién se reduce a una
suma que no excede los $90 por mes después de tres meses calendario de cuidado. La
reduccidn puede ser aplazada si el hogar de cuidados continta proporcionando servicios
de rehabilitacidn al Veterano. Para solicitar un incremento en la pensién basado en
A&A o pagos de confinacidn en el hogar, escriba al PMC que trabaja para su estado y
proporciones evidencia médica, tal como un informe del médico, que valide la necesidad
de un incremento del beneficio. Para informacidn adicional de los beneficios de
pension, visite: http://www.benefits.va.gov/pension/

Elegibilidad para recibir la pension de Veteranos: Generalmente, un veterano debe
tener por lo menos 90 dias de servicio activo, con por lo menos un dia durante un
periodo de guerra, para calificar para una pensiéon de VA. El requisito de servicio
activo de 90 dias no se aplica a los Veteranos que fueron dados de baja debido a una
discapacidad relacionada con el servicio. Los Veteranos que comenzaron el servicio
activo después del 7 de septiembre de 1980, en general tienen que haber servido
por lo menos 24 meses del periodo completo para el cual fueron llamados u
ordenados para el servicio activo (con algunas excepciones), con al menos un dia
durante el periodo de guerra. Ademas de cumplir con el requisito minimo de
servicio, los Veteranos de bajos ingresos del periodo de guerra pueden calificar para
una pension si cumplen con ciertos limites de servicio, ingresos y de patrimonio neto
fijados por la ley y son los siguientes: Edad de 65 o mds, O discapacidad permanente
o total, O un paciente en un hogar de ancianos que recibe cuidados de enfermeria, O
recibir seguro por discapacidad del seguro social, O recibir ingresos complementarios
del seguro social.

El ingreso familiar anual tiene que ser menor que la suma estipulada por el
Congreso para calificar para los beneficios de Pensidn de los Veteranos. Los pagos
se realizan para elevar el ingreso total de los Veteranos, incluyendo otros ingresos
de jubilacién o del seguro social, hasta un nivel marcado por el Congreso. Los
gastos médicos que no fueron reintegrados pueden reducir el ingreso contable
para propdsitos de VA.

Nota: Los Veteranos pueden tener que cumplir periodos de servicio activo
minimos mas largos si comenzaron su servicio activo en o después del 8 de
septiembre de 1980, o si fueron oficiales que comenzaron el servicio activo en o
después del 16 de octubre de 1981. La baja de un Veterano tiene que haber sido
bajo condiciones que no fueran deshonrosas y la discapacidad tiene que ser
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por razones que no sean producto de la propia mala conducta del Veterano.

CAmo solicitar la pension para Veteranos: Para solicitar la Pensidn para Veteranos,
descargue y complete el formulario VA Form 21P 527EZ, «Solicitud de Pensién». Puede
enviar su solicitud al Centro de Administracién de Pensiones (PMC, por sus siglas en
inglés) que sirve a su estado. También puede ir a su oficina local de beneficios
regionales y entregar su solicitud para que la procesen. Puede localizar la oficina local
regional usando el localizador de centros de VA. Para informacidn adicional de los
beneficios de pensidn, visite: http://www.benefits.va.gov/pension

Beneficios de confinamiento en el hogar y ayuda y atencién (Pensién especial
mensual): Los Veteranos y sobrevivientes que califican para la pension de VA que
necesitan la ayuda y atencion de otra persona, o estan confinados en el hogar, pueden
calificar para la tasa de pension maxima. Estos beneficios se pagan ademas de la
pensidn mensual y no se pagan sin la elegibilidad para la pensién. Ya que los subsidios
de ayuda y atencidn incrementan la suma de la pensidn, las personas que no califican
para una pension basica debido a ingresos excesivos pueden calificar para la pensién
segun estas tasas incrementadas. Un Veterano o conyuge sobreviviente no puede
recibir beneficios de ayuda y atencion y beneficios de confinamiento en el hogar al
mismo tiempo. Para informacién adicional sobre los beneficios de ayuda y atencién y
beneficios de confinamiento en el hogar, incluyendo cémo solicitarlos visite:
http://www.benefits.va.gov/pension/aid attendance housebound.asp

Educacion y capacitacion:

Post-9/11 GlI Bill: Post-9/11 Gl Bill es un programa de beneficios de educacién para los
miembros del servicio militar y los Veteranos que estuvieron en el servicio activo
después del 10 de septiembre de 2001. Los beneficios se pagan para cubrir la
capacitacion recibida el o después del 1.° de agosto de 2009. No se pueden realizar
pagos segun este programa para capacitaciones realizadas antes de esa fecha. Para
informacidén adicional sobre las oportunidades de educacidn y capacitacion, visite:
http://www.benefits.va.gov/gibill/ o llamando al 1-888-GI-BILL-1 (1-888-442-4551).

Elegibilidad para Post 9/11 Gl Bill: Para calificar, el Miembro del Servicio Militar o
Veterano tiene que servir al menos 90 dias agregados en el servicio activo después del
10 de septiembre de 2001 y permanecer en servicio activo o ser dados de baja de
forma honorable. El servicio activo incluye el servicio activo realizado por los
miembros de la Guardia Nacional segun el titulo 32 U.S.C. para los propésitos de
organizacién, administracion, reclutamiento, instrucciéon, o capacitacién de la Guardia
Nacional; o segun la seccion 502(f) para los propdsitos de responder ante una
emergencia nacional. Los Veteranos pueden también calificar si fueron dados de baja
en forma honorable del servicio activo por una discapacidad relacionada
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con el servicio después de servir 30 dias continuos después del 10 de septiembre
de 2001.

Ademas, seguin la Ley Colmery de 2017, también conocida como «Forever Gl Bill»,
todos los beneficiarios del premio Corazén Purpura califican para el derecho a la Ley
Gl Post 9/11, siempre y cuando el premio se haya otorgado durante el servicio que
tuvo lugar el 11 de septiembre de 2001 o después, y el beneficiario continte en el
cargo o reciba un despido con honores.

Contenidos del beneficio: En general, los miembros del servicio militar o los
Veteranos pueden recibir hasta 36 meses de ayuda social segtin la Post-9/11 Gl Bill.
Basado en la duracidn del servicio activo, los participantes que califican tienen
derecho a recibir un porcentaje de lo siguiente: El costo de matricula estatal y
honorarios de instituciones publicas; la matricula y los honorarios estan limitados a la
tasa mdxima nacional para aquellos que concurren a escuelas privadas o extranjeras.
Informacién sobre las tasas actuales se pueden encontrar en
https://www.benefits.va.gov/gibill/resources/benefits resources/rate tables.asp . El
porcentaje de edades y los requisitos de servicio correspondientes se indican en la
siguiente tabla.

Requisitos de servicio después del Porcentaje de niveles de pago
9/10/01, una persona tiene que servir
un periodo agregado de:

Por lo menos 36 meses 100 por ciento

Por lo menos 30 dias continuos en
servicio activo y dado de baja debido a

una discapacidad relacionada con el 100 por ciento
servicio

Por lo menos 30 meses, pero no menos

de 36 meses 90 por ciento

Por lo menos 24 meses, pero no menos
de 30 meses 80 por ciento

**Por lo menos 18 meses, pero no
menos de 24 meses 70 por ciento

**Por lo menos 12 meses, pero no menos
de 18 meses 60 por ciento

**Por lo menos 6 meses, pero no
menos de 12 meses*** 50 por ciento

**Por lo menos 90 dias, pero no
menos de 6 meses*** 40 por ciento

**Excluye el tiempo de entrenamiento basico y/o entrenamiento de destrezas.

***La Ley Colmery cambiara la cantidad requerida de servicio antes mencionada,


https://www.benefits.va.gov/gibill/resources/benefits_resources/rate_tables.asp
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a partir del 08/01/2020, lo que resultard en un porcentaje mas generoso de
elegibilidad para el servicio en menos de 12 meses.

Si los Miembros del Servicio Militar o el Veterano califican para la Montgomery
Gl Bill; Montgomery Gl Bill — Reserva Selecta; o el Programa de asistencia
educativa de la Reserva y califica para la Post-9/11 Gl Bill, una eleccién
irrevocable tiene que ser hecha para recibir los beneficios segun la Post-9/11 Gl
Bill. En la mayoria de las instancias, una vez que la eleccién para recibir los
beneficios seguin la Post-9/11 Gl Bill se hace, la persona ya no calificara para
recibir los beneficios segun el programa de renuncia.

La matricula y los honorarios se pagan a la institucién en nombre del estudiante
(2017/2018: $22,805.34y 2018/2019: 23,671.94) asi como un subsidio mensual
de vivienda (MHA) actualmente igual al subsidio basico para vivienda pagadero a
un E-5 militar con dependientes, en el mismo cédigo postal del campus principal de
la escuela primaria (pagado directamente al Veterano, o dependientes que
califiquen) pero prorrateados en base al nivel de beneficios y la tasa de
seguimiento (por ejemplo, estudiante de tiempo completo, estudiante de % del
tiempo, etc.). Tenga en cuenta, sin embargo, que la MHA no se paga a las personas
inscritas en el entrenamiento de vuelo o por correspondencia, a las personas que
realizan el entrenamiento a media jornada o menos tiempo (independientemente
del tipo de entrenamiento), o a las personas que se encuentran en servicio activo o
a sus conyuges.

Sin embargo, a partir del 1.° de agosto de 2018, segun la Ley Colmery, la MHA
se calculara en base al cddigo postal de la ubicacién del campus donde el
estudiante asiste fisicamente a la mayoria de las clases en lugar de la ubicacion
del campus principal de la escuela.

Los beneficios adicionales segun la Post-9/11 Gl Bill incluyen un estipendio anual
de libros y suministros de hasta $1,000 por afio (pagado directamente al miembro
en servicio, al veterano o a los dependientes que califiquen), y un pago Unico de
$500 pagado a ciertas personas que se trasladan de dreas altamente rurales.

La capacitacidn aprobada en virtud de la Post-9/11 Gl Bill incluye titulos de
posgrado y de pregrado, capacitacién vocacional/técnica, capacitacion en el trabajo
y aprendizaje, capacitacion en vuelo, capacitacién por correspondencia, programas
de licencias y exdmenes nacionales, y asistencia de tutoria.

Programa de Cinta Amarilla G.I. Ley del Programa de mejora educativa: El
Programa de Cinta Amarilla permite a las instituciones de educacion superior (tales
como colegios, universidades y otras escuelas que otorgan titulos) en los Estados
Unidos que voluntariamente entren en un acuerdo con VA para financiar los gastos
de estudio y honorarios que exceden las sumas pagables segun la Post-9/11 Gl Bill.


https://23,671.94
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La institucidn puede contribuir con una suma especifica en dolares de esos gastos y
VA igualara la contribucidn, sin exceder el 50 por ciento de la diferencia. Para
calificar, el estudiante debe ser un veterano o un hijo dependiente con derecho a
transferencia de derechos que reciba el beneficio al 100 por ciento de la tasa de
beneficio. No esta disponible para los miembros en servicio activo ni para sus
conyuges que utilicen el derecho transferido, independientemente del nivel de
beneficios, ni para los beneficiarios de la Beca Sargento de Artilleria de la Marina John
David Fry (Beca Fry). Sin embargo, a partir del 1.° de agosto de 2018, la Ley Colmery
ampliara el Programa Cinta Amarilla para incluir a las personas a las que se les otorgd
un Corazon Purpura el 11 de septiembre de 2001 o después, asi como a los
beneficiarios de las Becas Fry y, a partir del 1.° de agosto de 2022, para incluir a los
miembros en servicio activo que reunan los requisitos para el nivel de beneficios del
100 por ciento y a sus cdnyuges que utilicen la transferencia de derechos.

Elegibilidad para la Beca Sargento John David Fry de la Marina de Artilleria: La Beca
Fry proporciona beneficios de la Post-9/11 GI Bill® a los hijos y conyuges sobrevivientes
de los miembros del Servicio que fallecieron durante el cumplimiento de su deber
después del 10 de septiembre de 2001. Los beneficiarios que califiquen que asisten a la
escuela pueden recibir hasta 36 meses de beneficios al nivel de 100 %. La Beca Fry
incluye la matricula completa y las cuotas se pagan directamente a la escuela para
todos los estudiantes de escuelas publicas del estado. Para los que asisten a escuelas
privadas o extranjeras, la matricula y las tasas estan sujetas a un limite maximo
estatutario por aflo académico. También se abona al estudiante un subsidio mensual de
alojamiento y un estipendio para libros y material escolar.

Los hijos sobrevivientes que califiquen pueden comenzar un programa de
educacion aprobado antes de los 18 afos de edad. El estado civil de un hijo no
tiene ningun efecto sobre su elegibilidad. Los hijos que califiquen tienen derecho
a 36 meses de beneficios al nivel del 100 por ciento. Si la muerte del padre o la
madre que califica ocurrié antes del 1.° de enero de 2013, la elegibilidad del nifio
termina el dia en que cumple 33 afios. Si la muerte del padre que califica ocurrid
el 1.° de enero de 2013 o después, la elegibilidad del hijo nunca expira.

Los conyuges sobrevivientes que califiquen no tienen un cronograma sobre
cuando pueden usar el beneficio; sin embargo, un conyuge perdera la
elegibilidad para este beneficio al volverse a casar.

Asistencia Educativa para Sobrevivientes y Dependientes (DEA, por su siglas en
inglés): El programa de Asistencia Educativa para Sobrevivientes y Dependientes
(DEA) ofrece oportunidades de educacidn y capacitacion a los dependientes que
califiquen de Veteranos que estan permanente y totalmente discapacitados debido a
una condicién relacionada con el servicio, o de Veteranos que fallecieron mientras
estaban en servicio activo o como resultado de una condicién relacionada con el
servicio. Los dependientes sobrevivientes que califiquen pueden calificar para 45
meses de cursos de grado y certificados, aprendizaje y capacitacion en el trabajo.
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Para ser calificar, usted debe ser el hijo, la hija o el conyuge de:

e  Un veterano que fallecié o estd permanente y totalmente discapacitado
como resultado de una incapacidad relacionada con el servicio. La
discapacidad debe surgir del servicio activo en las fuerzas armadas.

e  Un Veterano que fallecié por cualquier causa mientras existia dicha
discapacidad permanente y total relacionada con el servicio.

e  Un miembro del Servicio desaparecido en accién o capturado en el
cumplimiento del deber por una fuerza hostil.

e Un miembro del Servicio detenido a la fuerza o internado en el
cumplimiento de su deber por un gobierno o una potencia extranjera.

e Un miembro del Servicio que esta hospitalizado o recibiendo
tratamiento ambulatorio por una discapacidad permanente y total
relacionada con el servicio, y es probable que sea dado de alta por esa
discapacidad. Este cambio entra en vigor el 23 de diciembre de 2006.

Los conyuges sobrevivientes pierden la elegibilidad si se vuelven a casar antes de
los 57 afos o si viven con otra persona que ha sido reconocida publicamente como
su conyuge. Pueden recuperar la elegibilidad si su nuevo matrimonio termina con el
fallecimiento o el divorcio o si dejan de vivir con la persona. Los hijos dependientes
no pierden la elegibilidad si el conyuge sobreviviente se vuelve a casar.

Las disposiciones de la Ley Colmery de 2017 limitaran los meses de derecho a
beneficios bajo la DEA a 36 meses (en lugar de 45) si la inscripcion en un programa
educativo ocurre después del 1.° de agosto de 2018.

Visite: https://www.benefits.va.gov/gibill/survivor dependent assistance. asp para
mds informacion.

Periodo de elegibilidad: El periodo de elegibilidad para los conyuges de los
Veteranos vence 10 afios desde la fecha en que llegaron a calificar o en la fecha en
que el Veterano fallece. Los hijos en general tienen que tener entre 18 a 26 afios
para recibir los beneficios de educacién. VA puede dar extensiones para conyuges
e hijos. El periodo de elegibilidad para conyuges de los miembros del servicio
militar que fallecieron durante el servicio activo vence 20 afios desde la fecha del
fallecimiento. Los cdnyuges de los miembros del servicio que fallecieron durante el
servicio activo cuyo periodo de 10 afios de elegibilidad expird antes del 10 de
diciembre de 2004, ahora tienen 20 afios desde la fecha del fallecimiento para usar
los beneficios de educacion.

Capacitacion disponible: Los beneficios pueden ser otorgados para conseguir un
titulo asociado, una licenciatura o un titulo de grado en colegios o universidades,
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estudios independientes, capacitacion corporativa, estudio en el extranjero,
certificado o diploma de escuelas de negocios, técnicas o vocacionales,
aprendizajes, programas de capacitacion en el lugar de trabajo, cursos de
cooperativa agricola y cursos preparatorios para evaluaciones exigidas o usados
como admision en una institucion de aprendizaje superior o escuela de posgrado.

Los beneficios para cursos por correspondencia bajo ciertas condiciones estan
disponibles solo para conyuges. Los beneficiarios sin titulos de escuela secundaria
pueden realizar estudios en escuelas secundarias y aquellos que tengan dificultades
en una materia pueden recibir ayuda de tutores si se inscriben pare cursar medio
tiempo o mas.

Beneficios especiales: Dependientes mayores de 14 afos con discapacidades fisicas
o mentales que dificulten su habilidad para obtener educacion pueden recibir
capacitacion especializada vocacional o entrenamiento restaurador, incluyendo
correccion del habla y de la voz, perfeccionamiento del lenguaje, lectura de labios,
entrenamiento auditivo, lectura y escritura Braille y programas similares. Ciertos
conyuges discapacitados o sobrevivientes también califican. Para informacion
adicional sobre la Asistencia Educativa para Sobrevivientes y Dependientes (DEA)
visite: http://www.benefits.va.gov/GIBILL/DEA.asp.

Montgomery Gl Bill — Servicio activo (MGIB-AD, por sus siglas en inglés): La MGIB-
AD (Capitulo 30) es un beneficio de educacién que proporciona hasta 36 meses de
beneficios de educacién para los Veteranos y miembros del servicio militar que
califican para titulos universitarios y programas de certificados, cursos técnicos o
vocacionales, entrenamiento para volar, aprendizaje o entrenamiento en el lugar de
trabajo, entrenamiento en tecnologia superior, evaluacion de certificacion y licencias,
entrenamiento de empresariado, ciertos examenes de admision y cursos por
correspondencia. Cursos de recuperacion, de deficiencia y de actualizacidon pueden
ser aprobados bajo ciertas circunstancias. Los beneficios en general vencen 10 afios
después de la baja. Las tasas de pago actuales estan disponibles en
https://www.benefits.va.gov/GIBILL/resources/benefits resources/rates/ch30/ch30r
ates100117.asp . Un Veterano puede calificar para este beneficio si entré en el
servicio activo después del 30 de junio de 1985, tiene una baja honorable, no rechazé
el MGIB por escrito y estuvo tres afios consecutivos en servicio activo (o tiene la

obligacidn de servir por cuatro afios en la Reserva Selecta después del servicio
activo). Hay excepciones por discapacidad, por volver al el servicio activo y por bajas
mejoradas. Todos los participantes tienen que tener un diploma de escuela
secundaria, un certificado equivalente o haber completado 12 horas para un titulo
universitario antes de solicitar los beneficios.

Requisitos de tasa de residente de Gl Bill: La seccidén 3679, titulo 38, del Codigo de
los Estados Unidos, exige que VA rechace los beneficios del pago de programas de
educacidn segun la Post-9/11 Gl Bill y Montgomery GI Bill- Servicio activo en
instituciones publicas de Educacion Superior (IHL, por sus siglas en inglés) si las
escuelas le cobran a Veteranos que califican y sus dependientes matricula y cuotas
que excedan la tasa de estudiantes residentes. Para permanecer como aprobados
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por los programas de VA de Gl Bill, las escuelas tienen que cobrar matricula y cuotas
estatales para las «personas cubiertas». Una persona cubierta se define como: Un
Veterano que vive en el estado donde la IHL esta ubicada (sin importar su estado
formal de residencia) y se inscribe en la escuela dentro de los tres afios de la baja
por un periodo de servicio activo de 90 dias o mas.

Una persona que usa los beneficios transferidos y vive en el estado donde la IHL
estd ubicada (sin importar su estado formal de residencia) y se inscribe en la
escuela dentro de los tres afios de la baja por un periodo de servicio activo de 90
dias o més.

e  Cualquier persona descrita arriba mientras permanezca continuamente
inscrita (exceptuando las vacaciones programadas entre los cursos,
semestres o trimestres) en la misma escuela. La persona descrita tiene
que haberse inscrito en la escuela antes de que expire el periodo de tres
afios posteriores a la baja o relevo como se describe arriba y tiene que
estar usando los beneficios de educacién segun el capitulo 30 o el
capitulo 33, o el titulo 38 del Codigo de Estados Unidos.

e  Cualquiera que usa los beneficios transferidos de Post-9/11 Gl Bill que
vive en el estado donde la IHL esta ubicada y el que transfiere es un
miembro del servicio uniformado que esta sirviendo en el servicio activo.

e  Cualquiera que use los beneficios en virtud de la Beca Sargento John
David Fry de la Marina de Artilleria que vive en el estado donde la IHL
estd ubicada (sin importar su estado formal de residencia).

e las disposiciones sobre la matricula de residente no se aplican a las
personas en servicio activo que utilizan los beneficios de la Post-9/11 Gl
Bill y la Montgomery Gl Bill-Servicio activo.

Garantias de préstamos hipotecarios: Las garantias de préstamos hipotecarios se
conceden para ayudar a los miembros del servicio militar, Veteranos, Reservistas,
miembros de la Guardia Nacional y ciertos conyuges sobrevivientes que califican
para obtener casas, condominios y casas manufacturadas, y a refinanciar
préstamos.

Usos de Garantias de préstamos hipotecarios: Una garantia de préstamo de VA
ayuda a proteger a los prestamistas de pérdidas si el prestatario no pago el
préstamo. Puede ser usado para obtener un préstamo para: Comprar o construir
una casa; comprar una unidad de condominio residencial; reparar, alterar o
mejorar una residencia que pertenece al Veterano y el Veterano la ocupa como su
vivienda; refinanciar un préstamo hipotecario ya existente; comprar una vivienda
manufacturada y/o un lote e instalar un sistema de calefaccidn solar o un sistema
de enfriamiento u otras mejoras de bajo consumo.
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Elegibilidad para Garantias de préstamos hipotecarios: Las solicitudes de
elegibilidad pueden ser enviadas electronicamente a través de eBenefits
(www.ebenefits.va.gov ) o a través de su prestamista, quien usara el sistema de
Certificado Automatizado de Elegibilidad.

Aunque es preferible que los prestamistas y los veteranos presenten sus solicitudes
electrénicamente debido a que la mayoria de estas solicitudes son aprobadas
instantaneamente por el sistema de elegibilidad, es posible solicitar un Certificado de
Elegibilidad (COE, por sus siglas en inglés) usando el Formulario VA 26-1880, Solicitud
de Certificado de Elegibilidad. Tenga en cuenta que mientras que las solicitudes
electrénicas de VA pueden establecer la elegibilidad y emitir un COE en linea en
cuestion de segundos, el sistema solo puede procesar los casos para los que VA tiene
suficientes datos en sus registros. Por lo tanto, algunos solicitantes no podran
establecer la elegibilidad en linea y es posible que se solicite informacion adicional
antes de la emision de un COE. Si un COE no puede ser emitido inmediatamente, los
usuarios tienen la opcién de presentar una solicitud impresa. Si solicita manualmente
un COE usando el Formulario VA 26-1880, normalmente es necesario que el
Veterano que califica presente una copia de su informe de alta o el Formulario DD
214, el Certificado de Relevo o Baja del Servicio Activo, u otra evidencia sustitutiva
adecuada para VA, y esté consciente de que podria tomar mas tiempo procesar las
solicitudes de esta manera. Un miembro en servicio activo que califica debe obtener
y presentar un formulario de servicio estatal firmado por un oficial militar apropiado
al Centro Regional de Préstamos apropiado mencionado en el Formulario VA 26-
1880. Para informacidn general sobre el programa o para obtener formularios de
garantia de préstamos de VA, por favor visite
http://www.benefits.va.gov/homeloans/ o llame al 1-877-827-3702 para
comunicarse con la oficina local de jurisdiccion del programa de préstamos
hipotecarios.

Un Formulario VA 26-1880 completado y cualquier documentacién asociada debe ser
enviada por correo al Centro Regional de Préstamos (RLC, por sus siglas en inglés) mas
cercano de la jurisdiccién. Las jurisdicciones y direcciones de correo de RLC se
encuentran en la pagina 3 del formulario VA 26-1880,
http://www.vba.va.gov/pubs/forms/vba-26-1880-are.pdf.

Calificaciones de crédito e ingresos: Ademas de los periodos de elegibilidad y los
requisitos de las condiciones de servicio, los solicitantes deben tener ingresos y
crédito suficientes, y estar de acuerdo en vivir en la propiedad para ser aprobados por
un prestamista para un préstamo de vivienda de la VA.

Cdnyuges sobrevivientes: Algunos conyuges de Veteranos pueden calificar para
préstamos hipotecarios: El cdnyuge sobreviviente de un Veterano que fallecié como
resultado del servicio o de causas relacionadas con el servicio y que no se ha vuelto a
casar: El esposo sobreviviente de un Veterano que fallece en servicio activo o de causas
relacionadas con el servicio activo, que se vuelve a casar en o después de alcanzar
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la edad de 57 afios y en o después del 16 de diciembre de 2003. El conyuge de un
miembro del servicio activo que estd en una lista como desaparecido en accidn
(MIA, por sus siglas en inglés) o un prisionero de guerra (POW, por sus siglas en
inglés) por al menos 90 dias.

La elegibilidad segun MIA/POW: Las disposiciones estan limitadas a un Unico uso
solamente. Los conyuges sobrevivientes de Veteranos que fallecieron de causas no
conectadas con el servicio pueden calificar si se cumplen cualquiera de las siguientes
condiciones: El Veterano recibié una calificacién de discapacidad total relacionada con
el servicio por 10 afios 0 mds inmediatamente antes de su fallecimiento, o tenia un
clasificacién de discapacidad total por no menos de cinco afios desde la fecha de baja o
relevo del servicio activo a la fecha del fallecimiento, o fue un antiguo prisionero de
guerra que fallecié después del 30 de septiembre de 1999 y recibid una calificacion de
discapacidad totalmente relacionada con el servicio por no menos de un afio
inmediatamente antes de su fallecimiento.

Limites de las Garantias de préstamos hipotecarios: VA no realiza préstamos a
Veteranos y miembros del servicio militar; VA garantiza los préstamos concedidos por
prestamistas del sector privado. La garantia es que VA podria pagar al prestamista si el
préstamo va a una ejecucion hipotecaria. VA no establece un limite de cuanto puede
pedir prestado una persona para refinanciar una vivienda. Sin embargo, hay limites en la
cantidad que VA puede asumir, la cual afecta usualmente la suma de dinero que la
institucion prestard. Para informacidn sobre los limites de préstamos, visite:
http://www.benefits.va.gov/homeloans/purchaseco loan limits.asp .

Otros tipos de préstamos: Un prestamista que califique puede usar un préstamo de
refinanciacion de reduccién de la tasa de interés para refinanciar un préstamo ya
existente de VA y bajar la tasa de interés y el pago. Tipicamente, no se exige un
otorgamiento de crédito para este tipo de préstamo. El préstamo puede incluir el saldo
pendiente completo del préstamo anterior, los costos de mejoras de eficiencia
energética y gastos de cierre, incluidos hasta los puntos de descuento. Un prestatario
que califique y que desea obtener un préstamo garantizado de VA para comprar una
vivienda manufacturada o un lote puede pedir prestado hasta el 95 % del precio de
compra de la vivienda. La suma que VA garantizard sobre el préstamo para una vivienda
manufacturada es del 40 por ciento de la suma del préstamo o del derecho disponible
del Veterano, hasta una suma maxima de $20,000. Estas provisiones se aplican solo a las
viviendas manufacturadas que no seran colocadas en cimientos permanentes.

Evaluaciones de las Garantias de préstamos hipotecarios: En la mayoria de los
casos, un préstamo hipotecario no puede ser garantizado por VA sin primero
realizar una tasacién por un tasador asignado por VA. Se exige una tasacion de
una vivienda realizada por un tasador asignado de VA para la compra de ciertos
préstamos de refinanciacion garantizados por VA. Un prestamista puede pedir a
VA una tasacion a través de los sistemas de VA. El Veterano tipicamente paga la
tasacion cuando estd completa, de acuerdo con un régimen tarifario


http://www.benefits.va.gov/homeloans/purchaseco_loan_limits.asp

30 Beneficios Capitulo 2

aprobado por VA. Esta tasacion de VA estima el valor de la propiedad. Una tasacion
no es una inspeccion y no garantiza que la casa esté libre de defectos. VA garantiza el
préstamo, no la condicion de la propiedad.

Una inspeccién minuciosa de la propiedad por una firma de inspeccién de buena reputacién
puede ayudar a minimizar cualquier problema que pueda surgir después de que se cierra el
préstamo. En una casa existente, se le debe dar atencion particular a las cafierias, la
calefaccidn, el sistema eléctrico, el techo y los componentes estructurales. Ademas, VA
recomienda encarecidamente que se inspeccione si hay raddn, un conocido carcinégeno.

Costos de cierre de la garantia de préstamo hipotecario: Para préstamos de compra de
vivienda, se exige el pago en efectivo de todos los costos de cierre, incluyendo
indagacion de titulo y derechos de registro, primas de seguro contra riesgos e impuestos
prepagos. Para los préstamos de refinanciamiento, dichos costos pueden ser incluidos
en el préstamo, siempre y cuando el total del préstamo no exceda el valor razonable de
la propiedad. Los préstamos de reduccién de la tasa de interés pueden incluir los costos
de cierres, incluyendo un maximo de descuento de dos puntos.

Costos de financiacion de la garantia de préstamo hipotecario: La cuota de financiacién es
un porcentaje del monto del préstamo recolectado para contrarrestar futuros costos
anticipados asociados con el préstamo. Se debe pagar una cuota de financiaciéon a VA a
menos que el Veterano esté exento de dicho costo. Actualmente, las exenciones de la
cuota de financiacién se ofrecen a los Veteranos y a los miembros del servicio militar que
reciben compensacion por discapacidad de VA, aquellos que son calificados por VA como
aptos para recibir compensacion como resultado de una examinacion por discapacidad
previa a la baja y calificacion, y aquellos que recibiran la compensacién, pero que fueron
llamados al servicio activo o nuevamente alistados y estan recibiendo pago por servicio
activo en lugar de compensacion. Ademas, conyuges sobrevivientes que no han vuelto a
casarse que reciben compensacion de dependencia e indemnizacién pueden estar exentos.
La cuota puede ser pagada en efectivo o incluida en su préstamo. Para todo tipo de
préstamos, la suma del préstamo puede incluir el costo de financiamiento y hasta $6,000
de mejoras de eficiencia energética.

Sin embargo, ninglin otro costo (incluyendo costos para la tasacion de VA, informe
crediticio, costo de procesamiento del préstamo, indagacion de titulo, derechos de
registro, impuestos de transferencia, cargos de evaluacion, o seguro contra riesgos),
cargos o descuentos de puntos pueden ser incluidos en la compra o la construccion.
Para los préstamos de refinanciamiento, dichos costos pueden ser incluidos en el
préstamo.

Requisito de ocupacidn de la garantia de préstamo hipotecario: Para calificar
para un préstamo hipotecario de VA, un Veterano o el cdnyuge de un Miembro
del Servicio Militar en servicio activo tiene que certificar que tiene la intencion de
ocupar la vivienda. Un hijo dependiente de un Miembro del Servicio Militar
también satisface el requisito de ocupacion.
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Cuando se refinancia un préstamo garantizado de VA para reducir la tasa de
interés, un Veterano solo necesita certificar la ocupacion previa.

Financiamiento, tasas de interés y términos de la garantia de préstamo hipotecario: Los
Veteranos obtienen préstamos garantizados por VA a través de las instituciones de
préstamos usuales, incluyendo bancos, cooperativas de ahorro y crédito, y agentes
hipotecarios. Los préstamos garantizados por VA pueden tener una tasa de interés fija o
ajustable, y la tasa de interés se puede ajustar hasta un 1 por ciento anualmente y hasta
un 5 por ciento mientras dure el préstamo. VA no fija la tasa de interés. Las tasas de
interés son negociables entre el prestamista y el prestatario en todos los tipos de
préstamo.

Los Veteranos también pueden elegir un tipo diferente de tasa hipotecaria ajustable (ARM,
por sus siglas en inglés) llamada ARM hibrida, donde la tasa de interés inicial permanece
fija de 3 a 10 afos. Sila tasa permanece fija por menos de 5 afios, el ajuste de la tasa no
puede ser de mas del 1 por ciento anual y 5 por ciento en el tiempo en que dure el
préstamo. Para una ARM hibrida con un periodo inicial fijo de 5 aflos 0 mas, el ajuste
inicial puede ser de hasta un 2 por ciento.

El secretario tiene la autoridad de determinar los ajustes anuales en adelante.
Actualmente, los ajustes anuales pueden ser de hasta 2 puntos de porcentaje y 6 mientras
dure el préstamo. Si el prestamista cobra puntos de descuento sobre el préstamo, el
Veterano puede negociar con el vendedor sobre quién pagara los puntos o si se van a
dividir entre el comprador y el vendedor. Los puntos pagados por el Veterano pueden no
ser incluidos en el préstamo (con la excepcidn de que hasta dos puntos pueden ser
incluidos en la reduccidn de la tasa de interés que refinancia los préstamos). El término del
préstamo puede ser de hasta 30 afios y 32 dias.

Requisitos de asuncion de garantia de préstamo hipotecario y responsabilidad: Los
préstamos de VA realizados el o después del 1.° de marzo de 1988, no son asumibles sin la
aprobacion previa de VA o su agente autorizado (usualmente el prestamista que recauda los
pagos mensuales). Para aprobar la asuncion, el prestamista tiene que asegurarse de que el
comprador es un riesgo de crédito satisfactorio y asumira todas las responsabilidades del
Veterano sobre el préstamo Si es aprobado, el comprador tendra que pagar un honorario de
financiacion que el prestamista envia a VA y el Veterano serd liberado de responsabilidad
ante el gobierno federal. (Un préstamo garantizado de VA puede ser asumido por los
Veteranos, el personal del servicio activo y los no Veteranos de igual forma).

Los préstamos realizados antes del 1.° de marzo de 1988, son en general asumidos
libremente, pero los Veteranos aun deben pedir la aprobacion del prestamista para ser
liberados de responsabilidad. Los Veteranos cuyos préstamos fueron cerrados después
del 31 de diciembre de 1989, usualmente no tienen responsabilidad ante el gobierno
después de una ejecucidén inmobiliaria, excepto en casos que involucran fraude, mala
representacion, o mala fe, tal como permitir una asuncién no aprobada. Sin embargo,
para que se restaure el derecho, cualquier pérdida sufrida por VA tiene que ser



32 Beneficios Capitulo 2

pagada por completo.

Una liberacion de responsabilidad no significa que el derecho de garantia del Veterano
esta restaurada. Esto ocurre solo si el prestamista es un Veterano que califica quien
acuerda sustituir su derecho por el del vendedor. Si el Veterano permite las asunciones
del préstamo sin una aprobacidn previa, entonces el prestamista puede demandar el
pago inmediato y total del préstamo, y el Veterano puede ser responsable si el préstamo
es ejecutado y VA tiene que pagar un reclamo bajo la garantia de préstamo.

Asistencia de VA para Veteranos en mora: Cuando un préstamo hipotecario
garantizado por VA entra en mora, VA brinda asistencia de administracién
complementaria para ayudar a remediar la mora. El administrador del préstamo tiene
la responsabilidad principal de administrar el préstamo para resolver la mora y VA
recomienda a todos los Veteranos que estan afrontando problemas para realizar pagos
de su hipoteca que hablen con sus administradores lo mas pronto posible para estudiar
las opciones y evitar el ejecucion hipotecaria. Contrario a la opinidn popular, los
administradores no quieren la ejecucion hipotecaria porque esta cuesta dinero.
Dependiendo de la situacion especifica del Veterano, los administradores pueden
ofrecer cualquiera de las siguientes opciones para evitar la ejecucién hipotecaria:

e  Plan de pago: El administrador realiza cuotas regulares cada mes
mas la parte que corresponde a los pagos no realizados.

e  Tolerancia especial: El administrador acuerda no iniciar la ejecucién
hipotecaria para darle tiempo a los prestatarios para realizar los pagos
atrasados o acuerda dejarlo en suspenso o posponer los procedimientos
de la ejecucion hipotecaria. Un ejemplo puede ser cuando el prestatario
estd esperando un reembolso de impuestos.

e  Modificacion del préstamo: Brinda al prestatario un nuevo comienzo al
agregar la cantidad que esta en mora al saldo del préstamo y establecer
un nuevo plan de pagos.

e Venta anticipada: Cuando el administrador acuerda permitir al
prestatario vender su casa por una suma menor que la que se exige en ese
momento para liquidar su préstamo.

e  Escritura de propiedad inmobiliaria en lugar de ejecucidon hipotecaria:
El prestatario voluntariamente acuerda ceder la escritura de la propiedad
al administrador en vez de pasar por el proceso en una larga ejecucién
hipotecaria. En los casos en que el administrador no puede ayudar al
prestatario Veterano, VA tiene especialistas en préstamos en su octava
RLC y en Hawai, quienes estan a su disposicién para tomar el rol activo
de interceder ante el administrador del préstamo. Los Veteranos con
préstamos hipotecarios garantizados por VA pueden llamar al 1-877-827-
3702 para hablar sobre las formas potenciales en que pueden ayudarlo a
salvar su préstamo.

Ley de Ayuda Civil para Miembros del Servicio Militar (SCRA, por sus siglas en
inglés) y Garantias de préstamo hipotecario:
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Los prestatarios veteranos pueden tener la posibilidad de acceder a una ayuda de
acuerdo con SCRA. Para poder calificar para ciertas protecciones disponibles segun
la Ley, su obligacion debe haberse originado antes de su periodo actual de servicio
militar activo. La SCRA puede proporcionar una tasa de interés mas baja durante el
servicio militar y por hasta un afio después de que termine el servicio, proporcionar
una tolerancia, o evitar la ejecucion hipotecaria o el desalojo por hasta nueve
meses desde el periodo del servicio militar.

Asistencia a Veteranos con préstamos hipotecarios garantizados por VA: Cuando
un préstamo hipotecario garantizado por VA entra en mora, VA brinda asistencia
de administracién complementaria para ayudar a remediar la mora. El
administrador tiene la responsabilidad principal de administrar el préstamo para
solucionar la mora Los Veteranos con un préstamo hipotecario garantizado por VA
pueden llamar al 1-877-827-3702 para comunicarse con la oficina mas cercana de
VA donde los especialistas de préstamos estan preparados para discutir acerca de
posibles maneras de ayudarlos a salvar el préstamo.

Asistencia a Veteranos con préstamos hipotecarios no garantizados por VA en
mora: VA recomienda a los Veteranos o miembros del servicio militar que estan
teniendo dificultades para realizar pagos de un préstamo hipotecario no garantizado
por VA a que contacten a su administrador lo antes posible para estudiar las
opciones para evitar la ejecucién hipotecaria. Aunque para los préstamos no
garantizados por VA, VA no tiene la autoridad de intervenir directamente en nombre
del prestatario, de los especialistas de la red de préstamos de VA en ocho Centros de
préstamos regionales y la oficina en Hawai pueden ofrecer consejos y guias posibles
de cdmo evitar la ejecucion hipotecaria. Los Veteranos o los miembros del servicio
militar con préstamos que no son de VA pueden llamar al 1-877-827-3702 para
hablar con un especialista en préstamos o visitar:
http://www.benefits.va.gov/homeloans/, para mas informacion de coémo evitar la
ejecucion hipotecaria.

Si VA no puede ayudar a un prestatario Veterano a conservar su casa (ya sea un
préstamo garantizado por VA o no), el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano
(HUD, por sus siglas en inglés) ofrece asistencia a duefios de casas al patrocinar
agencias de asesoria de vivienda locales. Para encontrar una agencia aprobada en su
area, busque en linea en https://apps.hud.gov/offices/hsg/sth/hcc/hcs.cfm o llame al
sistema de voz interactivo de HUD al 1-800-569-4287.

Refinanciamiento de VA de un préstamo hipotecario no garantizado por VA: Los
Veteranos con un préstamo no garantizado por VA ahora tienen nuevas opciones
para refinanciar un préstamo hipotecario garantizado por VA. Estas nuevas
opciones estan disponibles como resultado de la Ley de Mejora de los Beneficios
de los Veteranos de 2008. Los Veteranos que desean refinanciar su hipoteca de
alto riesgo o convencional, ahora pueden hacerlo hasta un 100 por ciento del valor
de la propiedad.


http://www.benefits.va.gov/homeloans/
https://apps.hud.gov/offices/hsg/sfh/hcc/hcs.cfm
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Otras ayudas para los Veteranos prestatarios en mora: Si VA no puede ayudar a un
prestatario Veterano a conservar su casa (ya sea un préstamo garantizado por VA o
no), el Departamento de Vivienda y Desarrollo Urbano (HUD, por sus siglas en inglés)
ofrece asistencia a duefios de casas al patrocinar agencias de asesoria de vivienda
locales. Para encontrar una agencia aprobada en su drea, visite:
http://www.hud.gov/offices/hsg/sfh/hcc/hcs.cfm , o llame al sistema de voz
interactivo de HUD al 1-800-569-4287.

Evitar la indigencia de los Veteranos: Los Veteranos que creen que podrian estar
enfrentando la indigencia como resultado de la pérdida de sus viviendas pueden

llamar a 1-877-4AIDVET (877-424-3838) o visitar: https://www.va.gov/homeless/
para recibir ayuda para prevenir la indigencia.

Venta de propiedades adquiridas por VA: VA adquiere propiedades como resultado de
ejecuciones hipotecarias de préstamos garantizados por VA y préstamos propiedad de VA.
Un contratista promociona las propiedades adquiridas a través de una lista de agentes
usando un Servicio de listado multiple local. Una lista de “Propiedades de VA a la venta”
se puede encontrar en http://listings.vrmco.com/. Contacte a un agente de bienes raices

para obtener informacion sobre la compra de una propiedad adquirida por VA.

Préstamos para Veteranos nativos estadounidenses: Los Veteranos nativos
estadounidenses que califiquen pueden obtener un préstamo de VA para comprar,
construir o mejorar una vivienda en Tierras federales en fideicomiso o para reducir la tasa
de interés en dicho préstamo de VA. Los Préstamos directos para nativos estadounidenses
(NADL, por sus siglas en inglés) solo estan disponibles si un memorandum de
entendimiento existe entre la organizacion tribal y VA. Los Veteranos que no son nativos
estadounidenses, pero que estan casados con un nativo estadounidense que no es
Veterano, pueden calificar para un préstamo directo segun este programa.

Para calificar para dicho préstamo, el Veterano que no es nativo estadounidense y el
conyuge nativo estadounidense tienen que residir en tierras en fideicomiso, tanto el
Veterano como su cényuge tienen que tener un interés significativo en la vivienda o el
lote, y la autoridad tribal que tiene jurisdiccidn sobre la tierra en fideicomiso tiene que
reconocer al Veterano que no es nativo estadounidense como sujeto a su autoridad.
Para informacién adicional del programa NADL, visite:
http://www.benefits.va.gov/homeloans/nadl.asp .

Seguro de vida de VA: Los beneficios del seguro de vida de VA incluyen Seguro de Vida
Colectivo para Miembros del Servicio Militar, Seguro de Vida Colectivo de los Veteranos,
Seguro de Vida Colectivo para familiares de Miembros del Servicio Militar, Proteccion
por lesiones traumaticas bajo el Seguro de Vida Colectivo para Miembros del Servicio
Militar, Seguro de vida para veteranos discapacitados y Seguro de Hipoteca de Vida para
Veteranos.

Estos programas se describen a continuacion. Detalles completos también estan disponibles


http://www.hud.gov/offices/hsg/sfh/hcc/hcs.cfm
http://www.va.gov/homeless/to
http://www.va.gov/homeless/to
http://listings.vrmco.com/
http://www.benefits.va.gov/homeloans/nadl.asp
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en: http://www.benefits.va.gov/insurance/; o escribiendo al Departamento de Asuntos de
Veteranos, Centro de seguros, PO Box 42954, Filadelfia, PA 19101: o llamando a la linea
gratuita del Centro de seguros de VA al 1-800-669-8477. Los especialistas estan disponibles
de 8:30 a. m. a 6 p. m., hora del este, para discutir sobre pagos de cuotas, dividendos del
seguro, cambios de direccidn, politicas de préstamos, nombramiento de beneficiarios,

informe sobre el fallecimiento del asegurado y otros temas relacionados con el seguro.

Para informacidn sobre la cobertura del Seguro de Vida Colectivo para Miembros del
Servicio Militar, Seguro de Vida Colectivo de los Veteranos, Seguro de Vida Colectivo
para familiares de Miembros del Servicio Militar, Proteccidn por lesiones traumaticas
bajo el Seguro de Vida Colectivo para Miembros del Servicio Militar, visite:
http://www.benefits.va.gov/insurance/; o llame a la oficina del Seguro de Vida
Colectivo para Miembros del Servicio Militar al 1-800-419-1473.

Seguro de vida colectivo para Miembros del Servicio Militar (SGLI, por sus siglas en
inglés): Los siguientes estan asegurados automaticamente por $400,000 segtin SGLI:

e  Miembros del servicio activo del Ejército, de la Armada, de la Fuerza
Aérea, de los Infantes de Marina o de la Guardia Costera

e  Miembros comisionados de la Administracion Nacional Oceanica y
Atmosférica (NOAA, por sus siglas en inglés)

e  Servicio de Salud Publica (UPHS, por sus siglas en inglés) de EE. UU.
e  (Cadetes o guardiamarinas de las academias de servicio

e  Miembros, cadetes y guardiamarinas del Cuerpo de Entrenamiento de
Oficiales de la Reserva (ROTC, por sus siglas en inglés) mientras realizan
entrenamiento autorizado y cruceros de practica

e  Miembros de la Reserva en Alerta o de la Guardia Nacional que estén
convocados para realizar al menos 12 periodos de entrenamiento
inactivo por afio

e  Miembros del Servicio Militar que sean voluntarios para una categoria
de movilizacién en la Reserva Individual en Alerta (IRR, por sus siglas
en inglés).

Los interesados pueden elegir por escrito estar cubiertos por una cantidad menor
a $400,000 o rechazar la cobertura. La cobertura de SGLI estd disponible en
incrementos de $50,000 hasta un méaximo de $400,000. Los miembros de servicio
de tiempo completo en servicio activo estan cubiertos las 24 horas, los 7 dias de la
semana, 365 dias al afio.

Cobertura de SGLI de tiempo completo: La cobertura de tiempo completo esta en
efecto durante


http://www.benefits.va.gov/insurance/;
http://www.benefits.va.gov/insurance/;
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los periodos de servicio activo y para los miembros de la Reserva Preparaday la
Guardia Nacional programados para realizar al menos 12 periodos de entrenamiento
de servicio inactivo por afio. La cobertura también se proporciona por 120 dias
después de la separacidn o liberacidn del servicio para los miembros del servicio que
califiquen para la cobertura de tiempo completo de SGLI.

Reservistas o miembros de la Guardia Nacional que han sido asignados a una unidad
en la cual los han asignado para realizar al menos 12 periodos de servicio inactivo
que es acreditable para propdsitos de retiro también estan cubiertos las 24 horas, los
7 dias de la semana, 365 dias al afio y por 120 dias posteriores a la separacién o la
baja del servicio.

Cobertura de SGLI de medio tiempo: Se proporciona una cobertura de medio
tiempo a los miembros de la Reserva y de la Guardia Nacional quienes no califican
para la cobertura de tiempo completo que se describe arriba. La cobertura de medio
tiempo generalmente se aplica a los Reservistas o miembros de la Guardia Nacional
que entrenan solo unos pocos dias al afio. Estas personas estan cubiertas solo
mientras estan en servicio activo o en servicio activo para entrenamiento, o viajando
ida y vuelta de dicho entrenamiento. Los miembros que estan reciben cobertura de
medio tiempo no reciben los 120 dias de cobertura gratis después de la separacion al
menos que les ocurra una discapacidad o se agrave una discapacidad durante un
periodo de servicio. Para informacidon adicional de la cobertura de SGLI, visite:
https://www.benefits.va.gov/insurance/sgli.asp

Proteccion por lesiones traumaticas del Seguro de Vida Colectivo para Miembros del
Servicio Militar (TSGLI, por sus siglas en inglés): Miembros de las fuerzas armadas
sirven a nuestra nacion heroicamente durante momentos de gran necesidad, pero équé
pasa cuando atraviesan sus propias necesidades debido a que sufrieron una lesion
traumatica? TSGLI proporciona pagos a los miembros del servicio militar con lesiones
traumaticas que han sufrido ciertas pérdidas fisicas. El beneficio de TSGLI va desde
$25,000 hasta $100,000 dependiendo de la pérdida. TSGLI ayuda a los miembros del
servicio militar al permitir que sus familias estén a su lado durante su recuperacién o
ayudando con otros gastos que tuvieron durante su periodo de recuperacién.

TSGLI esta ligado a SGLI. Un adicional de $1 se agrega a la cuota del SGLI del
Miembro del Servicio Militar para cubrir el TSGLI. Después del 1.° de diciembre de
2005, todos los miembros del servicio que estan cubiertos por el SGLI también
estan cubiertos por el TSGLI automdaticamente. El TSGLI no puede ser rechazado a
menos que el Miembro del Servicio Militar también rechace el SGLI basico. Los
reclamos de TSGLI son adjudicados por las ramas de servicio militares individuales.
Ademads, hay una cobertura de TSGLI retroactiva para los miembros del servicio
militar que sufrieron una pérdida que califica entre el 7 de octubre de 2001 y el 30
de noviembre de 2005, sin importar donde ocurrié la cobertura de TSGLI se paga a
esos miembros del servicio militar independientemente de si tenian cobertura


http://www.benefits.va.gov/insurance/sgli.asp
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vigente al momento de su lesién.

Para informacion adicional e informacién de contacto de la sucursal de
servicio, visite: http://benefits.va.gov/insurance/tsgli.asp , o llame a:

1-800-237-1336 (Ejército);

1-866-827-5672, opcion 2 (Armada);

1-877-216-0825 o 1-703-432-9277 (Cuerpo de Marines);
1-800-433-0048 (Servicio Activo de la Fuerza Aérea);
1-800-525-0102 (Reservistas de la Fuerza Aérea);

1-240-612-9151 (Guardia Nacional Aérea);

1-202-795-6647 (Guardia Costera);

1-301-427-3280 (Servicio de Salud Publica);

1-301-713-3444 (Administracién Nacional Ocednica y Atmosférica)

Seguro de vida colectivo para Familiares de Miembros del Servicio
Militar (FSGLI, por sus siglas en inglés): La cobertura de FSGLI consiste de
cobertura del conyuge e hijos dependientes. FSGLI proporciona cobertura
a conyuges e hijos dependientes de los miembros del Servicio asegurados
por SGLI. El miembro del servicio debe pagar una prima por la cobertura
conyugal. Los hijos dependientes estan asegurados sin costo alguno para
el miembro del servicio. La cobertura familiar esta disponible solo para los
miembros del servicio asegurados bajo el programa SGLI, no para el
Seguro de Vida Colectivo de Veteranos (VGLI).

Cobertura para los cényuges*: FLGLI proporciona hasta $100,000 de
cobertura de seguro de vida para conyuges de los miembros del servicio
militar con cobertura a tiempo completo de SGLI, que no exceda la suma de
SGLI que tiene vigente el miembro. La cobertura para los conyuges que no
estan en el servicio militar es automatica.

Para conyuges que estan en el servicio militar y que estaban casados el o
después del 2 de enero de 2013, la cobertura no es automatica. Los
miembros pueden solicitar cobertura para el conyuge, pero el conyuge
tiene que cumplir requisitos de buena salud.


http://benefits.va.gov/insurance/tsgli.asp
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Las cuotas para la cobertura del cdnyuge se basan en la edad del cényuge y la
cantidad de la cobertura de FSGLI. El FSGLI es un beneficio para los miembros del
servicio militar; el miembro paga las cuotas y es la Unica persona que puede ser el
beneficiario de la cobertura.

La cobertura de FSGLI del conyuge termina 120 dias después de cualquiera de los
siguientes eventos:

e  El miembro del servicio militar elige cancelar su propia cobertura de SGLI
por escrito.

e  El miembro del servicio militar elige cancelar la cobertura del cényuge
por escrito.

e  El miembro del servicio militar se divorcia de su conyuge.
e  El miembro del servicio militar asegurado fallece.
e  El miembro del servicio militar se separa del servicio.

*El conyuge asegurado puede convertir su cobertura de FSGLI a la pdliza permanente
ofrecida por los aseguradores privados participantes dentro de los 120 dias desde la
fecha de cualquiera de los eventos de cancelacion citados arriba.

SGLI Sistema de Inscripcidn en Linea (SOES, por sus siglas en inglés): Si un miembro del
servicio esta cubierto por la Marina, la Fuerza Aérea o el Ejército bajo la cobertura del
Seguro de Vida Grupal de los Miembros del Servicio (SGLI, por sus siglas en inglés), ahora
puede ser administrado usando el Sistema de Inscripcion en Linea (SOES) de SGLI. SOES
permite a los miembros del servicio con cobertura de tiempo completo de SGLI para
hacer cambios a su cobertura de seguro de vida e informacion de beneficiarios en linea en
cualquier momento sin tener que completar un formulario impreso o hacer un viaje a su
oficina de personal. Para acceder a SOES, el miembro del servicio debe iniciar sesidn en el
portal MilConnect en www.dmdc.osd.Mil/milconnect vy vaya a la pestafia Beneficios,
Seguro de Vida SOES- SGLI Sistema de Inscripcidn en Linea.

Los miembros del servicio en otras ramas que no sean la Marina, la Fuerza Aérea o el Ejército
deben completar y presentar el Formulario de SGLI SGLV 8286A, Eleccién de Cobertura
Familiar, Sequro de Vida Colectivo de los miembros del servicio para cambiar sus elecciones de
edad de cobertura conyugal de la FSGLI. EI miembro del servicio debe ponerse en contacto
con su Oficina de Personal para cualquier cambio en la cobertura del SGLI Basico y del SGLI
Familiar, o para averiguar cuando su servicio esta programado para comenzar a usar SOES.

Cobertura de hijos dependientes: La cobertura de $10,000 para dependientes
de FSGLI también se proporciona automdaticamente para los hijos dependientes
de los miembros del servicio
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asegurados por SGLI, sin necesidad de pagar primas. La cobertura para hijos
dependientes de FSGLI no puede ser rechazada. La cobertura de hijos dependientes
de FSGLI termina cuando ocurre uno de los siguientes eventos:

e  El miembro del servicio elige por escrito rechazar la cobertura de SGLI.

e  El(los) hijo(s) ya no califica(n) como dependiente(s) asegurable(s)
segun se define en 38 U.S.C. 1965(10).

e  El miembro del servicio militar fallece.

e  El miembro del servicio militar se separa del servicio.

La cobertura de hijos a cargo no puede convertirse en una poéliza comercial.

Para informacion adicional sobre la cobertura de FSGLI, visite: https://
www.benefits.va.gov/insurance/fsgli.asp

Seguro de Vida Colectivo para Veteranos (VGLI, por sus siglas en inglés): VGLI es
una cobertura de término renovable de por vida disponible para los ex miembros
del servicio que tenian SGLI en el momento de la separacidn, que incluye a las
siguientes personas.

e  Antiguos miembros en servicio que tenian cobertura de tiempo
completo del SGLI al separarse del servicio activo o de las Reservas.

®  Antiguos miembros en servicio de la Reserva Preparada/Guardia Nacional
con cobertura de SGLI a tiempo parcial que incurran en una discapacidad
0 agraven una discapacidad preexistente durante un periodo de servicio
activo o un periodo de servicio inactivo de menos de 31 dias que los haga
no asegurables a las tarifas de prima estandar.

e  Ex miembros del servicio de la Reserva Individual Listo y de la
Guardia Nacional Inactiva.

Después de la separacidn del servicio, la cobertura SGLI puede convertirse a VGLI. Los
antiguos miembros del servicio deben solicitar el VGLI en un plazo de un afio y 120
dias a partir de la separacién del servicio para poder calificar.

Los miembros del servicio militar dados de baja el o después del 1.° de noviembre de
2012 que solicitan el VGLI dentro de los 240 dias de separacion, no necesitan presentar
evidencia de buena salud, mientras que los miembros del servicio militar que lo solicitan
después del periodo de 240 dias tienen que presentar evidencia de aseguramiento. La
cobertura inicial de VGLI disponible es equivalente a la suma de la cobertura de SGLI al
momento de la separacién del servicio a menos que el miembro del servicio
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opte por una menor cobertura de VGLI después de la separacion.

A partir del 11 de abril de 2011, los asegurados de VGLI que sean menores de 60 afios y
tengan menos de $400,000 en cobertura pueden comprar hasta $25,000 de cobertura
adicional en cada aniversario de cinco afos de su cobertura inicial, hasta el maximo de
$400,000. La opcién de comprar VGLI adicional comienza a partir del primer aniversario
de la fecha de cobertura inicial de VGLI. La opcién de aumentar la cobertura de VGLI a
partir de entonces esta disponible cada cinco afios siempre y cuando el ex miembro del
servicio cumpla con los criterios de elegibilidad. No se requiere suscripcion médica para
la cobertura adicional.

Para informacion adicional de la cobertura de VGLI, visite:
https://www.benefits.va.gov/insurance/vgli.asp

Ampliacion por discapacidad de SGLI: Miembros del servicio militar que estan totalmente
discapacitados a la hora de la separacidn (incapacitados para trabajar o tienen ciertas
condiciones por ley), pueden solicitar la ampliacidn, la cual brinda cobertura gratis de hasta
dos afios desde la fecha de la separacién. Para solicitarlo, los miembros del servicio tienen
que completar y enviar el formulario SGLV 8715, la solicitud de la ampliacién por
discapacidad del SGLI. Aquellos cubiertos por la Ampliacidn por discapacidad de SGLI son
convertidos automaticamente a VGLI al final del periodo de ampliacion, sujeto a las primas
de pago. VGLI es convertible en cualquier momento a una péliza de un plan permanente
con cualquier compafiia aseguradora comercial participante.

Para informacion adicional de la cobertura de SGLI, visite:
https://www.benefits.va.gov/insurance/sglidisabled.asp.

Beneficios por fallecimiento acelerados: Como otras compaiiias de seguro de vida
privadas, los programas de SGLI, FSGLI y VGLI ofrecen una opcién de beneficios
acelerados a los asegurados con enfermedades terminales. Se considera que un
miembro asegurado sufre de una enfermedad terminal si él o ella tienen por
escrito un prondstico médico de nueve meses o menos de vida. Todos los
miembros que tienen una enfermedad terminal califican para recibir hasta el 50
por ciento de su cobertura de SGLI o VGLI, y los conyuges con enfermedades
terminales pueden recibir hasta 50 por ciento de su FSGLI en una suma Unica. Sin
embargo, el pago de un beneficio acelerado reduce la suma que se paga a los
beneficiarios al momento del fallecimiento del asegurado.

Para solicitarlo, el miembro asegurado tiene que presentar un formulario SGLV
8284, Formulario de Opcion de Beneficio Acelerado del Miembro del Servicio
Militar/Veterano, y los conyuges tienen que completar el formulario SGLV 8284A,
Formulario de Opcidn de Beneficios Acelerados de Cobertura Familiar.

Para informacién adicional sobre la Opcidn de Beneficios Acelerados,
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visite: https://www.benefits.va.gov/insurance/abo.asp

Seguro de vida para Veteranos discapacitados (S-DVI, por sus siglas en inglés): Los
Veteranos que se separaron del servicio en o después del 25 de abril de 1951, bajo otra
condicion que no fuera deshonrosa y quienes tienen una discapacidad relacionada con el
servicio, incluso al cero por ciento, pero que de otra forma cuentan con buena salud, pueden
solicitar a VA una cobertura de seguro de vida de hasta $10,000 segun el programa S-DVI. Las
solicitudes tienen que ser enviadas al Centro de Seguros de Filadelfia dentro de los dos afios
desde la fecha de ser notificados de la aprobacion de una nueva discapacidad relacionada con
el servicio por VA. Los Veteranos que estan totalmente discapacitados (es decir, que no
pueden trabajar debido a sus discapacidades o tienen ciertas condiciones legales) pueden
solicitar un una exencién de las primas S-DVI. Si la exencién de las primas es aprobada, el
Veterano puede solicitar una cobertura de S-DVI complementaria adicional de hasta $30,000.
Sin embargo, las primas no pueden ser exoneradas en el S-DVI complementario adicional.

Para calificar para este tipo de seguro complementario, los Veteranos tienen
que cumplir con los tres requisitos siguientes:

1) tener menos de 65 afios;
2) calificar para una exoneracién de las primas debido a una discapacidad total; y

3) solicitar seguro adicional dentro de un afio desde la fecha de la notificacidn
de la aprobacion de la exoneracidn en la pdliza basica S-DVI.

Para mas informacidn sobre S-DVI y S-DVI complementario, visite:
https://www.benefits.va.gov/insurance/s-dvi.asp.

Seguro de Hipoteca de Vida para Veteranos (VMLI, por sus siglas en inglés): El VMLI es un
seguro de proteccion de hipoteca disponible para los Veteranos menores de 70 afios que
tienen discapacidades graves relacionadas con el servicio que los califican para una
subvencidn SAH del Servicio de Garantias Hipotecarias de VA. La subvencion SAH les ayuda
a los Veteranos gravemente discapacitados a construir, remodelar o comprar una vivienda.

La cobertura maxima de VMLI es la mas pequefia de la hipoteca existente o
$200,000 y es pagadera solo a la compafiia hipotecaria al momento del
fallecimiento del asegurado. Para calificar para la cobertura de VMLI, el miembro
en servicio o Veterano debe cumplir con los siguientes requisitos:

1) calificar para la subvencién de VA SAH para el hogar

2) tener titulo o derechos de propiedad sobre la vivienda, y

3) tener una hipoteca sobre su vivienda

Las primas de VMLI se basan en la edad del miembro en servicio o del Veterano,
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la duracion de la hipoteca, el saldo de la hipoteca en el momento de la solicitud y el
monto de la cobertura VMLI solicitada; el miembro del servicio/Veterano
necesitara proporcionar esta informacion a VA para determinar la prima.

La cobertura VMLI termina automaticamente cuando: 1) la hipoteca ha sido
pagada en su totalidad; 2) el miembro del servicio o Veterano termina la
propiedad de la propiedad asegurada por la hipoteca; 3) el miembro del servicio o
Veterano solicita la terminacion de la cobertura; 4) el miembro del servicio o
Veterano no proporciona la informacién requerida (es decir, primas o informacién
sobre la hipoteca); 5) la prima no se paga; o 6) el miembro en servicio o el
veterano fallece.

Si se dispone de una hipoteca a través de la venta de la propiedad, se puede
obtener VMLI sobre la hipoteca de otra casa.

Para informacion adicional sobre VMLI, visite:
https://www.benefits.va.gov/insurance/vmli.asp

Otra informacion de seguro: La siguiente informacion se aplica solo a las pdlizas
emitidas a Veteranos de la era de la Segunda Guerra Mundial, Corea y Vietnam, y
Personas con pélizas de seguro de Veteranos con discapacidades relacionadas con
el servicio. Pélizas en este grupo tienen como prefijo las letras: K, V, RS, W, J, JR, JS,
o RH.

Dividendos de seguro emitidos anualmente: Los Veteranos de la era de la
Segunda Guerra Mundial y Corea con pdlizas activas que comienzan con las letras
V, RS, W, J, JR, JS o K ganan dividendos anuales libres de impuestos al cumplirse
cada afio de pdliza. (Las pdlizas que tienen el prefijo RH no ganan dividendos.)

Los asegurados no necesitan solicitar los dividendos, pero pueden seleccionar de
entre las siguientes opciones de dividendos:

Efectivo: Los dividendos se pagan directamente al asegurado a través de depdsito
directo a la cuenta bancaria o por cheque del Tesoro de los Estados Unidos.

Seguro adicional desembolsado: El dividendo se usa para comprar cobertura de
seguro adicional para todos los nimeros de pélizas que comienzan con la letra
uyn

K”.

Crédito o depdsito: Los dividendos se mantienen en una cuenta con intereses para
el asegurado. Se pueden hacer retiros de la cuenta en cualquier momento. La tasa
de interés se puede ajustar. (Sin embargo, existen limitaciones con respecto a la
opcion de crédito de dividendos para las pélizas de seguro a plazo).
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Opciones de facturacion de prima neta: Estas opciones usan el dividendo para
pagar la prima de la pdliza anual. Si el dividendo excede la prima, el asegurado
tiene opciones para elegir como se usara el resto. Si el dividendo no es suficiente
para pagar la prima anual, el asegurado recibe una factura por el saldo.

Otras opciones de dividendo: Los dividendos también pueden ser usados para
saldar un préstamo o pagar primas de forma adelantada.

Restablecimiento de seguros vencidos: Los plazos de pdlizas vencidas pueden ser
restablecidos dentro de los cinco afios desde la fecha del vencimiento. Un plazo de
péliza de cinco afios que no vencié al final del plazo se renueva automaticamente
por cinco afios adicionales Los planes permanentes vencidos pueden ser
restablecidos dentro de ciertos limites de tiempo y con ciertos requisitos de salud.
Restablecer pdlizas de planes permanentes requiere el pago de todas las primas,
mas el interés.

Conversion de las polizas a plazo: Las pdlizas a plazo se renuevan
automadticamente cada cinco afios, con primas que aumentan con cada
renovacion. Las primas no aumentan después de los 70 afios. Las pélizas a plazo
pueden convertirse a planes permanentes, que tienen primas fijas de por viday
ganan efectivo y valores de préstamo.

Dividendos en pdlizas de plazos con limites: Vigente desde el 11 de septiembre
de 2000, VA proporciona dividendos en efectivo o seguro desembolsado en pdlizas
a plazo cuyas primas han sido limitadas. Los Veteranos con seguro a plazos del
Seguro de vida del Servicio Nacional (NSLI, por sus siglas en inglés) que han
renovado a la edad de 71 afios 0 mas y quienes dejan de pagar las primas de sus
polizas se les otorgara un «dividendo de finalizacidon». Este dividendo puede ser
recibido en forma de un pago en efectivo o usado para comprar un seguro
desembolsado de suma reducida, la cual asegura al Veterano de por vida sin exigir
el pago de ninguna prima. La suma del seguro desembolsado reducido permanece
nivelado. Esto no aplica a las pdlizas S-DVI (RH).

Préstamos de pdlizas: Los asegurados con pélizas de plan permanente pueden
pedir prestado hasta el 94 por ciento del valor de rescate en efectivo de su seguro
después de que el seguro haya entrado en vigor por un afio o mas. El interés
aumenta anualmente. La tasa de interés del préstamo es variable y puede ser
obtenido llamando gratuitamente al 1-800-669-8477.

Derechos de reincorporacion en la Reserva y la Guardia Nacional: Una persona
que dejd su trabajo civil para entrar en el servicio activo en las fuerzas armadas
tiene derecho de regresar a su trabajo después de la baja o relevo de su servicio
activo si ellos: le dieron preaviso del servicio militar al empleador; no excedieron
cinco afios de ausencias acumuladas del trabajo civil (con algunas excepciones);
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presentaron a tiempo una solicitud de reincorporacion; y no recibieron una baja
deshonrosa u otra baja punitiva.

La ley estipula que los Veteranos tienen que volver a ser reintegrados al trabajo
que tenian como si nunca lo hubieran dejado, incluyendo los beneficios basados en
la antigiedad tales como las pensiones, los aumentos de sueldo y las promociones.
La ley también prohibe la discriminacion en la contratacion, promocion u otras
ventajas de empleo basado en el servicio militar. Los Veteranos que buscan una
reincorporacién tienen que solicitarla en forma verbal o por escrito al funcionario
de contrataciones de la compafiia y mantener un registro de su solicitud. Si
surgieran problemas, contacte al Servicio de Capacitacion y Empleo del
Departamento de Trabajo de los Veteranos (VETS, por sus siglas en inglés) en el
estado del empleador. Los empleados federales que no son adecuadamente
reintegrados a sus puestos pueden apelar directamente ante el Consejo de
Proteccion de los Sistemas de Mérito. Los empleados no federales pueden
presentar un reclamo ante el Tribunal de Distrito de EE. UU. Para mas informacion,
visite http://www.dol.gov/vets/programs/userra/main.htm .

Grupo especial de Veteranos

Veteranos y sobrevivientes que necesitan servicios fiduciarios: El programa
fiduciario proporciona una supervision de los beneficiarios mas vulnerables de VA
que no pueden administrar sus beneficios debido a lesiones, enfermedades,
dolencias de la edad avanzadas o por ser menores de 18 afios. VA monitorea de
cerca a los fiduciarios para que cumplan con las responsabilidades del programa
para asegurarse que los beneficios de VA sean usados con el propdsito de cumplir
las necesidades, la seguridad y el confort de los beneficiarios y sus dependientes.
Al decidir quién deberia actuar como fiduciario para un beneficiario, VA siempre
seleccionard el arreglo fiduciario mas efectivo y menos restrictivo. Para mas
informacién acerca del programa fiduciario de VA, visite nuestro sitio web en
https://www.benefits.va.gov/fiduciary/index.asp .

Veteranos indigentes: Los programas para indigentes de VA constituyen la red mas
grande integrada de programas de asistencia a los indigentes en el pais, ofreciendo un
amplio conjunto de servicios para ayudar a los Veteranos a recuperarse de la
indigencia y vivir lo mas autosuficiente e independientemente posible. Para mas
informacidn sobre programas y servicios de VA para indigentes, los Veteranos que
actualmente se hayan inscrito en la atencidn sanitaria de VA pueden hablar con sus
proveedores de atencién médica y salud mental. Otros Veteranosy partes
interesadas pueden encontrar una lista completa de centros de atencién sanitaria de
VA en https://www.va.gov/directory/guide/division.asp?dnum=18&isFlash=0, o
pueden llamar a la linea directa de informacion general de VA al 1-800-827-1000. Si
se necesita asistencia cuando se contacta a un centro de VA, solicite hablar con el
administrador del Programa de atencidn sanitaria para Veteranos indigentes o el
administrador del servicio de Salud mental. Para informacion adicional visite:
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http://www.benefits.va.gov/PERSONA/veteran-homeless.asp o llame al Centro
de llamadas Nacional de VA para Veteranos Indigentes al 1-888 AIDVET (1-888-
424-3838).

Programa dental para veteranos Indigentes: El Programa Dental para Veteranos
Indigentes fue establecido por la Administracién de Veteranos en 1992. El
programa es financiado por la Oficina de Odontologia y esta ubicado en el Hospital
de Veteranos James A. Haley. Para informacion adicional del Programa Dental para
Veteranos Indigentes, visite: https://www.va.gov/homeless/dental.asp.

Programa de Atencion sanitaria de los Veteranos indigentes (HCHV, por sus
siglas en inglés): El programa HCHV proporciona un portal a VAy a servicios de
ayuda comunitaria para Veteranos que califiquen. A través del programa de
HCHV, se proporciona a los Veteranos una administracién del caso y tratamiento
domiciliario en la comunidad.

El programa también se acerca a aquellos Veteranos que no pueden ir a un centro
de VA por si mismos. Para mas informacidn sobre programas y servicios de VA para
indigentes, los Veteranos que actualmente se hayan inscrito en la atencién
sanitaria de VA pueden hablar con sus proveedores de atencion médica y salud
mental. Otros Veteranos y partes interesadas pueden encontrar una lista completa
de centros de atencidn sanitaria de VA en http://www.va.gov, o pueden llamar a la
linea directa de informacién general de VA al 1-800-827-1000. Si se necesita
asistencia cuando se contacta a un centro de VA, solicite hablar con el
administrador del Programa de atencion sanitaria para Veteranos indigentes o el
administrador de los servicios de Salud mental. Para informacion adicional del sitio
web del Programa de indigentes de VA, visite: http://www.va.gov/homeless.

Servicios de Empleo Comunitario para Veteranos indigentes: El Programa HVCES
proporciona una gama de servicios de empleo especificos para cada sitio en lugar de
ser un programa discreto. No hay requisitos de elegibilidad para que los veteranos
reciban asistencia de HVCES aparte de la participacion en un programa de VHA para
personas sin hogar. El personal de HVCES se asegura de que una gama de servicios
de empleo sean accesibles a los veteranos que han experimentado la falta de hogar.
Los servicios de empleo individualizado se proporcionan para superar las barreras
que impiden que el Veterano regrese al trabajo, tales como un historial de trabajo
pobre, falta de transporte y ropa apropiada, historia de participaciéon en la justicia y
problemas concurrentes de uso de sustancias y/o salud mental.

El personal de HVCES, integrado en programas para personas sin hogar dentro de
los centros médicos, complementa los servicios de empleo existentes basados en
centros médicos, y son un puente hacia las oportunidades de empleo y los recursos
en la comunidad local. El personal de HVCES estd compuesto por coordinadores de
empleo comunitarios (CEC), ubicados en cada centro médico de VA, y especialistas
de empleo dentro del Departamento de Atencién Médica para Veteranos sin Hogar
(HCHV) y el Departamento de Servicios de Salud para Veteranos sin Hogar (HCHV).
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Vivienda y Desarrollo Urbano: Programas de Vivienda de Apoyo de VA (HUD-VASH),
que estan ubicados en un numero limitado de centros médicos de VA. Para mas
informacidn sobre HVCES, visite: https://www.va.gov/HOME- LESS/HVCES.asp.

Subsidios para Proveedores de Cuidado de Indigentes y Programa Per Diem: El
Programa GPD es ofrecido anualmente (segln lo permitan los fondos) por el
Departamento de Asuntos de Veteranos, Programas de Cuidado de Salud para Veteranos
Indigentes (HCHV) para financiar agencias comunitarias sin fines de lucro que
proporcionan servicios a Veteranos indigentes. El objetivo del programa es promover el
desarrollo y la provision de vivienda o servicios de apoyo con el objetivo de ayudar a que
los Veteranos indigentes a que logren la estabilidad de vivienda, incrementen sus niveles
de habilidades o ingresos, y que logren una mayor autodeterminacion.

Solo los programas con viviendas de apoyo (hasta 24 meses) o centros de servicio
(que ofrecen servicios tales como manejo de casos, educacion, crisis en territorio,
asesoria, servicios dirigidos a poblaciones especializadas, incluyendo mujeres sin
hogar, veteranos, etc.) califican para estos fondos.

Para mas informacion, visite: http://www.va.gov/homeless/gpd.asp .

Programa de Desarrollo Urbano y de Vivienda - Programa Solidario de Vivienda
(HUD-VASH, por sus siglas en inglés): El programa HUD-VASH proporciona
alojamiento permanente y administracion de casos para Veteranos indigentes que
califiquen y que necesitan apoyo basado en la comunidad para mantener un
alojamiento estable. Este programa permite que los Veteranos que califiquen y vivan
en unidades de alojamiento selectas con un cupdn de «Eleccion de Vivienda». Estos
cupones son convenientes para apoyar a los Veteranos en su eleccion de vivienda en
las comunidades a las que sirven los centros médicos de VA donde se proporcionan
los servicios de administracidn de casos. Para informacidn adicional visite:
www.va.gov/homeless/hud-vash.asp

Programa de Servicios de apoyo para las familias de los Veteranos (SSVF, por sus
siglas en inglés) El Programa SSVF esta designado para proporcionar un hogar
rapidamente a las familias de los Veteranos y prevenir la indigencia de aquellos en
riesgo inminente debido a la crisis de vivienda. Los fondos se garantizan a las
organizaciones privadas sin fines de lucro y a las cooperativas de consumidores
que asistiran a las familias de Veteranos de bajos recursos al proporcionar una
variedad de servicios de apoyo designados para promover la estabilidad de
vivienda. Para ubicar un proveedor de SSVF en su comunidad, visite:
http://www.va.gov/homeless/ssvf.asp y busque la lista de proveedores actualizada
de SSVF o llame al Centro Nacional de Veteranos Indigentes de VA al 1-888-
4AIDVET (1-888-424-3838).

Beneficios de VA para los Veteranos que viven en el extranjero: Beneficios
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monetarios, incluyendo compensacién por discapacidad, pension, beneficios de
educacion y subsidios de entierro, generalmente se pagan en el extranjero. Algunos
programas estan restringidos. Las garantias de préstamos hipotecarios estan disponibles
en los Estados Unidos y en territorios y posesiones estadounidenses selectos. El
beneficio de Vivienda especialmente adaptada esta disponible fuera de los Estados
Unidos continentales. Los beneficios educativos estan limitados a programas aprobados
que otorgan titulos en instituciones de educacién superior. Los beneficiarios que viven
en paises extranjeros deben contactar a la embajada o al consulado estadounidense mas
cercano para obtener ayuda. En Canadd contacte a la oficina de Asuntos de Veteranos
de Canada. Para informacion visite:
http://www.benefitsvba.va.gov/persona/veteranabroad.aspbln/21/Foreign/index.htm .

Veteranos encarcelados: Los beneficios de compensacion por discapacidad
relacionadas con el servicio de VA se ven afectados si el Veterano es condenado por un
delito grave y es encarcelado por mas de 60 dias. Los beneficios de compensacion por
discapacidad no relacionados con el servicio de VA se ven afectados si el Veterano es
condenado por un delito grave o uno menor y es encarcelado por mas de 60 dias. La
compensacion por discapacidad pagada a un Veterano encarcelado calificado con
discapacidad de 20 por ciento o mas esta limitado a un porcentaje del 10 por ciento.
Para un Veterano cuya discapacidad tiene una calificacién del 10 por ciento, el pago es
reducido a la mitad de la tasa pagada a un Veterano evaluado con una discapacidad del
10 por ciento. Los pagos no son reducidos para los participantes en programas de
insercion laboral, que residen en hogares de transicion o bajo control comunitario. Las
pensiones por discapacidad, fallecimiento o de sobreviviente pagada a un Veterano o
beneficiario encarcelado tienen que ser suspendidas luego de una condena por un
delito mayor o uno menor.

Los beneficios no pagados a los Veteranos o conyuges sobrevivientes mientras estan
encarcelados pueden ser repartidos entre los dependientes que califiquen. La falta de
notificacion a VA de la encarcelacién de un Veterano o un beneficiario puede resultar
en el pago excesivo de beneficios y la subsecuente pérdida de todos los beneficios
financieros de VA hasta que se recupere el pago excesivo.

NOTA: Los beneficios de VA no se proporcionardn a ningn Veterano, sobreviviente
o dependiente que tenga una orden pendiente por un delito mayor.

Programa de Atencidn sanitaria de los Veteranos que se reincorporan (HCRV, por sus
siglas en inglés): El programa HCRV ofrece ayuda, derivaciones y asistencia de
administracién de caso a corto plazo para Veteranos encarcelados que pueden estar en
riesgo de indigencia al ser puestos en libertad. Para ubicar a un trabajador social visite:
www. va.gov/homeless/reentry.asp.

The Veterans Justice Outreach Program (VJO): El Programa VJO divulga y conecta a los
tratamientos y servicios necesarios y a los Veteranos involucrados en situaciones
problematicas con fuerzas del orden publico, considerados en el sistema judicial,
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o encarcelados en las carceles locales que pueden estar en riesgo de indigencia al
momento de ser puestos en libertad. Para ubicar a un especialista en divulgaciéon
de justicia para Veteranos, visite: http://www.va.gov/HOMELESS/VJO.asp .

Veteranos de Operacion Libertad Duradera, Operacidn Libertad Iraqui, Operacién Nuevo
Amanecer (OEF/OIF/OND): VA tiene personal apostado en los hospitales militares principales
para ayudar a los miembros del servicio militar que presentan lesiones graves que regresan
de Operacidn Libertad Duradera, Operacion Iraqui y Operacién Nuevo Amanecer, por sus
siglas en inglés) a medida que hacen la transicién de la vida militar a la vida civil. Los
miembros del servicio militar de OEF/OIF/OND que tienen preguntas acerca de los beneficios
de VA o necesitan asistencia para completar un reclamo de VA o para acceder a servicios
pueden contactar a la oficina VA mas cercana o llamar al 1-800-827-1000.

Ley de Oportunidad de los Veteranos para Trabajar (VOW, por sus siglas en inglés) para
contratar a héroes: La ley hizo que fuera obligatorio TAP, incluyendo la asistencia a
reuniones informativas de beneficios de VA, obligatorio para la mayoria de los miembros del
servicio militar que estan realizando la transicidn a la vida civil; opciones de asesoria para
actualizacidn de carreras, TAP mas enfocado en habilidades de busqueda de trabajo, y el
programa adaptado al mercado de trabajo del siglo XXI. La Ley permite que los miembros del
servicio militar comiencen un proceso de empleo previo a la separacién o retiro del servicio
militar. Esto aumenta las oportunidades de conectar a los miembros del servicio militar que
estan realizando la transicion con los empleadores del sector privado y las agencias federales
que buscan emplear a Veteranos. También proporciona a los Veteranos discapacitados hasta
un afio de beneficios de rehabilitacién vocacional y empleo. La Ley brinda créditos tributarios
por contratar a Veteranos y Veteranos discapacitados que estan sin trabajo.

Programa de Asistencia de Transicidn (TAP, por sus siglas en inglés): TAP consiste de
talleres integrales en las instalaciones militares designados para asistir a los miembros del
servicio militar a medida que realizan su transicidn de la vida militar a la vida civil. Un
componente fundamental de TAP es la transicion GPS (Goals, Plans, Success - Metas,
Planes, Exito); basado en el resultado, plan de estudios basado en médulos con objetivos
de aprendizaje estandarizados que transforman la manera en que los militares preparan a
los miembros del servicio para la separacion del servicio activo para alcanzar sus metas
profesionales después del servicio militar. Esta disefiado para ayudar a los miembros del
servicio militar para partir «listos para una carrera» y alcanzar los Estandares de
Preparacion de Carrera (CRS, por sus siglas en inglés), independientemente del sector de
servicio. VA colabora con el Departamento de Defensa para alinear las ofertas de TAP con
el marco actual del Ciclo de Vida Militar, que incluye la planificacién de la transicion y la
preparacion para cumplir con los estandares de preparacion para la carrera a lo largo de la
carrera militar de un miembro del servicio. La intencidn es que la VA utilice estos puntos de
contacto con los miembros del servicio a lo largo del Ciclo de Vida Militar para
proporcionar informacion clave que los miembros del servicio necesitan en cada paso para
asegurar que estén listos para una transicion exitosa. Los miembros del servicio militar que
se han retirado pueden asistir al GPS de transicidn hasta 24 meses previos a su retiro,
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mientras que los miembros del servicio militar que se estan separando pueden asistir
hasta 12 meses previos a la separacion. Las sesiones informativas de VA se componen
de dos sesiones que se concentran en los beneficios y servicios que los miembros del
servicio militar se han ganado a través de su servicio. Ademas, los miembros del servicio
militar tienen la oportunidad de participar en uno o mas talleres de dos dias con temas a
medida dentro del plan de estudio de GPS para alcanzar sus metas personales de
carrera: Acceso a educacién superior, para aquellos que buscan una educacién
universitaria; Capacitacion técnica de profesiones, para aquellos que buscan
credenciales reconocidas por el sector industrial in programas de entrenamiento cortos;
o Iniciativa empresarial, para aquellos que desean comenzar sus propios negocios. Los
miembros del servicio también pueden inscribirse en citas personalizadas con un
representante de VA; miembros del servicio militar interesados deben contactar a su
gerente TAP local para inscribirse en este programa.

En Transicion: En Transicién es un programa gratis y voluntario que entrena a quienes
brindan apoyo de atencion de salud psicoldgica a los miembros del servicio militar,
Veteranos y sus proveedores de salud durante los momentos de transicion. Este
programa proporciona acceso al apoyo de transicion, motivacidn y asistencia para un
estilo de vida saludable y consejos de entrenadores calificados a través de la linea
gratuita en el siguiente nimero 1-800-424-7877. Para mas informacidn, visite:
http://intransition.dcoe.mil

Programa de Coordinacién de Recuperacion Federal (FRCP, por sus siglas en inglés):
El Programa de Coordinacién de Recuperacién Federal ayuda a los enfermos con
lesiones muy graves, o miembros del servicio militar lesionados, a los Veteranos y a sus
familias. Los Coordinadores de Recuperacion Federal estan ubicados en las
instalaciones del Departamento de Asuntos de Veteranos (VA) y en el Departamento
de Defensa (DoD), y proporcionan coordinacion de atencion virtual y servicios legales
independientemente de la ubicacién del cliente, del tratamiento médico, de la
ubicacion geogréfica de la lesion, del lugar del diagndstico médico o del estatus militar
o de Veterano. FRC proporciona a los clientes servicios centralizados que los ayudan a
coordinar beneficios, servicios y cuidados que estan alineados con las metas de
recuperacion del cliente, la rehabilitacion y la reintegracion. El programa estd abierto a
clientes que pueden tener uno o mas de los siguientes problemas: Traumatismo
craneoencefalico; trastorno por estrés postraumatico; lesidon de la columna vertebral;
quemaduras; amputacion; ceguera o problemas visuales; en riesgo por complicaciones
psicoldgicas. Si cree que puede calificar, conoce a alguien que puede calificar o quiere
informacién adicional, contacte a FRCO al 877-732-4456.

Asesoria previa a la separacion a través del Servicio Militar: Los miembros del
servicio militar pueden recibir asesoria previa a la separacién 24 meses previos al
retiro o 12 meses antes de la separacion del servicio activo. Estas sesiones
presentan informacién sobre educacidn, capacitacion, asistencia para el empleo,
programas de la Guardia Nacional y los programas de la Reserva, beneficios
médicos y asistencia financiera.
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Verificacion de Experiencia Militar y Entrenamiento (VMET, por sus siglas en inglés): El
documento de VMET, Formulario DD Form 2586, ayuda a los miembros del servicio militar
a verificar la experiencia previa y el entrenamiento ante los posibles empleadores,
negociar créditos en escuelas y obtener certificados o licencias. Los documentos de VMET
estan disponibles solo a través de oficina de la sucursal militar y estan destinados a los
miembros del servicio militar que tienen al menos seis meses de servicio activo. Los
miembros del servicio militar deben obtener los documentos de VMET de su oficina de
apoyo en la transicién dentro de los 12 meses de separacidn o 24 meses de retiro.

Programa de Inversion en la Fuerza Laboral de los Veteranos: Los Veteranos
recientemente separados y aquellos que tengan lesiones relacionadas con el servicio,
barreras significativas de empleo, o que han servido en el servicio activo durante un
periodo en el cual se autorizd una insignia de una campafia o expedicidn, pueden
contactar a la oficina de empleo estatal mas cercana para ayuda obtener ayuda de
empleo a través del Programa de Inversidn en la Fuerza Laboral. El programa puede
ser realizado a través de agencias publicas estatales o locales, organizaciones
comunitarias o privadas, y organizaciones sin fines de lucro.

Servicios de empleo estatal: Los Veteranos pueden encontrar informacion acerca
de oportunidades de empleo, educacion y capacitacion, asesoria de empleo,
talleres de busqueda de empleo y preparaciéon de curriculums visitando su
Departamento de Asuntos de Veteranos estatal individual. Muchos estados
cuentan con Centros de empleo a Veteranos, Carreras de fuerza laboral estatal o
centros integrados. Estas oficinas también tienen especialistas para ayudar a los
Veteranos discapacitados a encontrar empleo. Informacién adicional y acceso a los
servicios se encuentran disponibles en https://www.vets.gov/employment/ .

Compensacion por desempleo: Los Veteranos que no comienzan un empleo civil
en forma inmediata después de dejar el servicio militar pueden recibir una
compensacién por desempleo semanal por un tiempo limitado. La cantidad y
duracién de los pagos esta determinada por los estados individuales. Solicitelo
contactando a la oficina de empleo estatal mas cercana que se encuentra en la
lista local del directorio telefénico.

Preferencia de los Veteranos para empleos federales: Desde la época de la Guerra
Civil, los Veteranos de las fuerzas armadas de Estados Unidos han tenido
preferencia en los nombramientos de los empleos federales. La preferencia de los
Veteranos en su forma actual viene de la Ley de Preferencia de los Veteranos de
1944, la cual fue modificada, y ahora esta codificada en el Titulo 5 del Cédigo de los
Estados Unidos (U.S.C., por sus siglas en inglés). Por ley, los Veteranos que estan
discapacitados o que sirvieron en el servicio activo en las fuerzas armadas de los
Estados Unidos durante ciertos periodos especificos o en campaiias militares
tienen derecho a la preferencia sobre otros para ser contratados en la lista de
candidatos que califiquen y también a ser retenidos cuando se produce una
reduccién de la fuerza laboral.
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Para recibir esta preferencia, un Veterano tiene que haber sido dado de baja o
relevado del servicio activo de las fuerzas armadas de Estados Unidos bajo
condiciones honorables o haber recibido un relevo general. La preferencia es
también proporcionada para ciertos viudos y viudas de los Veteranos que
fallecieron durante el servicio, cényuges de Veteranos con discapacidades
relacionadas con el servicio y madres de Veteranos que fallecieron bajo
condiciones honorables durante el servicio activo o tienen discapacidades
permanentes o totales relacionadas con el servicio.

Los Veteranos inscritos pueden imprimir una copia de su carta desde el portal de
eBenefits. Para mas informacion sobre la Preferencia de los Veteranos, visite:
www.usajobs.gov, www.fedshirevets.gov.

Cita de contratacion de Veteranos: Las citas de contratacion de Veteranos permite
a las agencias federales nombrar a Veteranos aptos para trabajos sin que tengan
que competir. Estos nombramientos pueden convertirse en carreras o posiciones
condicionadas a carreras después de dos afios de trabajo satisfactorio. Los
Veteranos deben postularse directamente en la agencia donde desean trabajar.
Para informacidn adicional de la Contratacidn y nombramiento de Veteranos,
visite: http://www.fedshirevets.gov/.

Pequefios negocios: El Centro de Verificacion y Evaluacién (CVE) ayuda a los
Veteranos interesados en formar o expandir un pequefio negocio y ayuda a las
oficinas de contratistas de VA a identificar los pequefios negocios de propiedad de
los Veteranos. Para informacion adicional llame gratis al: 1-866-584-2344 o visite:
https://www.va.gov/osdbu/

Como otras agencias federales, se exige que VA destine una proporcion de sus
contratos y compras a los negocios pequefios y en desventaja. VA tiene una oficina
especial para ayudar a los negocios pequefios y en desventaja para obtener
informacidn sobre oportunidades de adquisicion de VA. Para informacion adicional
llame gratis al: 1-800-949-8387 o visite: http://www.va.gov/osdbu/ o escriba a:

Departamento de Asuntos de
Veteranos de EE. UU.

Oficina de Negocios Pequefios (OOBS)
810 Vermont Avenue, N.W.
Washington, DC 20420-0001

Atencion sanitaria para dependientes y sobrevivientes. Programa de Salud de
civiles y programa médico de la administracion de veteranos (CHAMPVA, por
sus siglas en inglés): Segiin CHAMPVA, ciertos dependientes y sobrevivientes
pueden recibir un reembolso de la mayoria de los gastos médicos: internacion,
servicios ambulatorios, salud mental, prescripcién de medicacion, atencion de
enfermeria especializada y equipo médico durable.


http://www.usajobs.gov/
http://www.fedshirevets.gov/
http://www.fedshirevets.gov/
https://www.va.gov/osdbu/
http://www.va.gov/osdbu/

52 Beneficios Capitulo 2

Para calificar para CHAMPVA, una persona no puede calificar para TRICARE (el
programa médico para dependientes civiles proporcionado por DoD) y tiene que ser
uno de los siguientes: el conyuge o hijo de un Veterano al que VA lo ha calificado con
una discapacidad permanente y total o hijo de un Veterano, que ha fallecido a
consecuencia de una discapacidad relacionada con el servicio, o quien, al momento
del fallecimiento, estaba calificado como discapacitado total y permanente o el
conyuge sobreviviente o hijo de un Veterano que fallecié durante el servicio activo y
durante el cumplimento del deber, y no debido a mala conducta.

Sin embargo, en la mayoria de los casos, estos miembros de la familia califican
para TRICARE y no CHAMPVA. Un cényuge sobreviviente menor de 55 afios que se
vuelve a casar pierde la elegibilidad a la medianoche de la fecha de que contrae
matrimonio nuevamente. El o ella puede establecer la elegibilidad si su nuevo
matrimonio termina a consecuencia de fallecimiento, divorcio o anulacion efectivo
el primer dia del mes posterior a la finalizacién del nuevo matrimonio o el 1.°
diciembre de 1999, lo que sea ultimo. Un cényuge sobreviviente que vuelve a
casarse después de los 55 afios no pierde la elegibilidad después de volverse a
casar.

Para aquellos que tienen derecho a Medicare u otro seguro de salud, CHAMPVA es

un responsable de pago secundario. Los beneficiarios de Medicare tienen que

estar inscrito en las partes A y B para mantener la elegibilidad de CHAMPVA. Para

mas informacion, llame al 1-800-733-8387 o visite:

https://www.va.gov/COMMUNITYCARE/programs/dependents/champva/champva
eligibility. asp , o escriba a:

Oficina comercial principal de atencién adquirida
Centro de administracion de salud de VA, CHAMPVA
P.O. Box 469028

Denver, CO 80246

Informacion clave para los miembros de la familia sobre el Seguro de salud a bajo
precio: La Ley de Seguro de salud a bajo precio, también conocida como la ley de
atencidn sanitaria, fue creada para ampliar el acceso de la cobertura de la atencién
sanitaria a todos los estadounidenses, bajar los costos y mejorar la calidad y la
coordinacion de cuidados. Segun la ley de atencidn sanitaria, las personas tendran
cobertura sanitaria que cumpla con los estandares minimos (llamados «cobertura
esencial minima») desde el 1.° de noviembre de 2014 o calificar para una exencién,
0 pagar una multa cuando declaran sus impuestos si tienen opciones asequibles
pero permanecen sin seguro.

VA quiere que todos los Veteranos y sus familias reciban atencion sanitaria que
mejore su salud y bienestar. Dependientes y sobrevivientes inscritos en el
Programa médico y de salud civil del Departamento de Asuntos de Veteranos
(CHAMPVA) o el Programa de atencidn sanitaria de espina bifida cumplen con
los requisitos de tener cobertura de salud segun la ley de atencion sanitaria
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y no necesitan tomar pasos adicionales La Ley no cambia los beneficios de CHAMPVA o
de espina bifida, el acceso o los costos. Los miembros de la familia de los Veteranos que
no tienen cobertura que cumplen con las normas de la ley de atencion sanitaria deben
considerar sus opciones a través del Mercado de seguros de salud, el cual es una nueva
forma de buscar y comprar seguro de salud privada. Para mas informacion sobre el
Mercado de seguros de salud, visite http://www.healthcare.gov o llame al 1-800-318-
2596. Para mas informacidn acerca de VA y la ley de atencion sanitaria, visite
http://www.va.gov/aca o llame al 1-877-222-VETS (8387)

Beneficios de dependientes y sobrevivientes. Pago de gratificacion por defuncidn: Los
servicios militares proporcionan pagos, llamados gratificacién por defuncién, por una suma
de $100,000 al familiar mds cercano del miembro del servicio militar en servicio activo
(incluyendo aquellos que fallecen dentro de los 120 dias de separacidn) como resultado de
una lesion o enfermedad relacionada con el servicio. Si no hay ningin cényuge o hijo
sobreviviente, entonces los padres o hermanos designados como familiares mas préximos
por el miembro del servicio militar pueden recibir el pago. El pago se realiza por el Gltimo
comando militar del fallecido. Si el beneficiario no recibe el pago automaticamente, la
solicitud puede ser realizada al servicio militar correspondiente.

Compensacion de Dependencia e Indemnizacidn (DIC, por sus siglas en inglés): DIC es
un beneficio monetario libre de impuestos que se paga generalmente a los
sobrevivientes del miembro del servicio militar que calificaba y que fallecié en el
cumplimento del deber o a los sobrevivientes del Veterano que calificaba cuyo
fallecimiento fue resultado de una lesién o enfermedad relacionada con el servicio. DIC
también se puede pagar a ciertos sobrevivientes de Veteranos que resultaron
totalmente discapacitados debido a condiciones relacionadas con el servicio al
momento del fallecimiento, incluso cuando las discapacidades relacionadas con el
servicio no causaron sus fallecimientos. El sobreviviente califica si el Veterano estaba:

1. Continuamente calificado como totalmente discapacitado por un periodo de 10
afnos inmediatamente antes de su fallecimiento; o

2. Continuamente calificado como totalmente discapacitado desde la fecha de la
baja militar y por al menos 5 afios inmediatamente antes de su fallecimiento; o

3. Un antiguo POW que estuvo constantemente calificado como totalmente
discapacitado por un periodo de al menos un afio inmediatamente antes de su
fallecimiento.

4. Para informacion mas detallada, visite http://www.benefits.va.gov/COM
PENSATION/types-dependency and indemnity.asp .

Elegibilidad DIC: (Conyuge sobreviviente): Conyuges sobrevivientes: Para calificar
para DIC, un cényuge sobreviviente tiene que cumplir los siguientes requisitos:
estaba casado con un miembro del servicio activo quien fallecié durante el servicio
activo, entrenamiento del servicio activo, o entrenamiento fuera del servicio activo,
o validamente casado con el Veterano antes del 1.° de enero de 1957, o casado con
el Veterano dentro de los 15 afios de la baja del periodo de servicio militar en el cual
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la enfermedad o lesion que ocasiond el fallecimiento del Veterano comenzé o se
agravo, o estuvo casado con el Veterano por lo menos un afio, o tenia un hijo con
el Veterano y cohabitaba con el Veterano en forma continua hasta que el Veterano
fallecid, o si se separd, no tuvo culpa por la separacidn y no se ha vuelto a casar.

Nota: El conyuge sobreviviente que se haya vuelto a casar el 16 de diciembre de
2003 o después, y a la edad de 57 afios o después, tiene derecho a continuar
recibiendo DIC.

Elegibilidad DIC (hijo sobreviviente): No incluido en DIC del conyuge
sobreviviente, Y soltero, Y menor de 18 afios, o entre las edades de 18 y 23 y que
asiste a la escuela en una institucion aprobada.

Nota: Un hijo adoptado fuera de la familia del Veterano puede calificar para DIC si
se cumplen todos los criterios de elegibilidad.

Elegibilidad DIC (padre sobreviviente): VA proporciona un beneficio mensual basado
en el ingreso al padre o los padres sobrevivientes del miembro del servicio militar o
Veterano cuyo fallecimiento estuvo relacionado con el servicio. Cuando el ingreso
contable supera el limite establecido por la ley, no se paga ningun beneficio. El
conyuge también tiene que estar incluido si el padre esta viviendo con un cényuge.

DIC y Ayuda y asistencia/Beneficios del confinamiento en el hogar: Si un Veterano
fallecié el o después del 1.° de enero de 1993, su conyuge sobreviviente puede
recibir beneficios adicionales mas alla de la tasa basica DIC si estan residiendo en una
institucion de enfermeria especializada, requieren de asistencia regular de otra
persona para realizar actividades cotidianas o si estan confinados en el hogar en
forma permanente. Este beneficio adicional se conoce como «Ayuda y asistencia» o
«Confinamiento en el hogar».

Subsidio especial por 8 afos de DIC: Subsidio especial por 8 aiios de DIC: Si un Veterano
fallecido estuvo considerado como «discapacitado en forma total y permanente» (ya sea
por una calificacion del 100% o que no sea apto para el empleo en forma total individual
y permanente) por ocho (8) afios continuos previos al fallecimiento, su cdnyuge
sobreviviente puede tener derecho a una suma adicional mensual de $272.46 sobre la
adjudicacion de DIC efectiva el 1.° de diciembre de 2017. Si hay algun hijo dependiente
sobreviviente menor de 18 afios al cuidado del esposo sobreviviente, se puede agregar
una suma adicional de $270.00 a la adjudicacién de DIC inicial del derecho por dos (2)
afios efectiva el 1.° de diciembre de 2017. Esta suma adicional finalizara
automadticamente dos afios después de la adjudicacidn del subsidio de DIC.

Programa de restablecimiento de derecho para sobrevivientes: Un beneficio especial
adicional se puede pagar a los sobrevivientes de los Veteranos que fallecieron por
causas relacionadas con el servicio anterior al 13 de agosto de 1981. La suma del
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beneficio se basa en la informacién proporcionada por la Administracién del Seguro
Social.

Pension para sobrevivientes: La pension de los sobrevivientes es un beneficio
libre de impuestos que se paga a los conyuges de bajos recursos o hijos que no se
ha casado o vuelto a casar desde el fallecimiento del Veterano. La pensién de los
sobrevivientes es un programa basado en el ingreso, y todo beneficio que se paga
se reduce por el ingreso anual de otras fuentes, como el Seguro Social. Si el
sobreviviente tiene gastos médicos que no han sido reembolsados, estos costos
pueden ser deducidos de un ingreso contable para incrementar la suma del
beneficio (tal como el costo del cuidado de un centro de vida asistida o una
institucion de enfermeria especializada).

Para calificar para la pension del sobreviviente, el Veterano fallecido tiene que
haber cumplido con los siguientes requisitos:

1. Si el Veterano sirvié en o antes del 7 de septiembre de 1980, debe haber servido
al menos 90 dias de servicio militar activo, con al menos un dia durante el periodo
de guerra.

2. Si el Veterano comenzo el servicio activo en o antes del 7 de septiembre de
1980, en general debe haber servido al menos 24 meses o el periodo de servicio
completo con al menos un dia durante el periodo de guerra.

3. Dado de baja del servicio militar bajo condiciones que no fueran deshonrosas.

Para calificar como hijo sobreviviente de un Veterano fallecido, el hijo tiene que
cumplir con los siguientes requisitos: tener menos de 18 afios, o menos de 23
afos si esta cursando en una escuela aprobada por VA, o ser incapaz en forma
permanente de mantenerse debido a un discapacidad diagnosticada antes de los
18 afios. Informacion adicional de beneficios de pension estan disponibles en
http://www.benefits.va.gov/pension/ . Para calificar, complete el formulario VA
Form 21P-534EZ y envielo por correo al Centro de Mantenimiento de Pensién
(PMC, por sus siglas en inglés) de jurisdiccion.

Nota: La pensién de sobrevivientes proporciona un pago mensual para llevar el
ingreso de una persona que califica al nivel establecido por la ley. El pago se reduce
del ingreso anual de otras fuentes tales como el Seguro Social.

Beneficios de ayuda y asistencia a sobrevivientes y confinados en el hogar: Los
sobrevivientes que califican para la pension de VA que necesitan la ayuda y
atencidn de otra persona, o estan confinados en el hogar, pueden calificar para
una tasa de pensién maxima. Estos beneficios adicionales no se pueden pagar sin
tener elegibilidad para una pensidn. Una persona apta puede calificar si necesita
la ayuda de otra persona en forma regular para poder realizar
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las funciones personales exigidas para la vida diaria, esta confinado en una cama,
es un paciente en un hogar de ancianos debido a una incapacidad mental o fisica,
esta ciego o permanece confinado en forma permanente y sustancial en sus
instalaciones inmediatas debido a una discapacidad.

Para calificar para los beneficios de ayuda y asistencia o confinamiento en el hogar,
presente un formulario VA Form 21-2680, Evaluacidn para el estatus de confinamiento
o necesidad permanente de ayuda y asistencia a la Oficina regional mas cercana o PMC.

Incluya copias de cualquier evidencia, preferentemente un informe de un médico
que lo atiende u hogar de cuidados, validando la necesidad de ayuda y asistencia o
el estado de confinamiento. El informe debe contener suficientes detalles para
determinar si hay una enfermedad o lesidn que cause deterioro fisico o mental,
pérdida de coordinacién, o condiciones que afecten la habilidad de vestirse o
desvestirse, para alimentarse a si mismo, atender sus necesidades sanitarias y
mantenerse limpio y presentable o si estd confinado en las instalaciones
inmediatas debido a una discapacidad.

Hijos de mujeres Veteranas de Vietnam nacidos con ciertas anomalias congénitas:
Hijos bioldgicos de mujeres Veteranas que sirvieron en Vietnam en cualquier
momento durante el periodo que comenzé el 28 de febrero de 1961 y termind el 7
de mayo de 1975, pueden calificar para ciertos beneficios debido a anomalias
congénitas asociadas con el servicio de la madre en Vietnam que resulté en una
discapacidad mental o fisica.

La anomalias congénitas cubiertas no incluyen condiciones debidas a trastornos

familiares, lesiones causadas al nacer, o discapacidades fetales o neonatales con
causas bien establecidas. Un subsidio monetario se paga a uno de cuatro niveles
de discapacidades en el grado de discapacidad permanente del hijo.

Apelaciones de las decisiones de reclamos de VA: Los Veteranos y otros solicitantes
de beneficios de VA tienen el derecho de apelar las decisiones tomadas por la oficina
regional de VA. Asuntos tipicos de apelacién son compensacion por discapacidad,
pensidn, beneficios de educacion, recuperacion de sobrepagos, reintegros por
servicios médicos no autorizados y negacién de beneficios de entierroy
conmemoracién. La persona que reclama tiene un afio desde la fecha de la
notificacion de la decisién de VA para presentar una apelacién. El primer paso en el
proceso de apelacion es que el apelante presente un Aviso de desacuerdo ante la
oficina regional de VA, centro médico u oficina de cementerio nacional que tomo la
decision. Luego de recibir el aviso por escrito, VA le enviara al apelante un «Informe
del caso» describiendo los hechos, leyes y regulaciones que fueron usadas para
decidir el caso. Para completar el pedido de apelacidn, el solicitante tiene que
presentar una «Apelacion sustancial» dentro de los 60 dias del envio por correo del
Informe del caso, o dentro de un afio de la fecha en que VA envio por correo su
decisidn, cualquier periodo que termine mas tarde.
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Consejo de apelaciones de Veteranos: El Consejo de apelaciones de Veteranos («el
Consejo») toma decisiones sobre las apelaciones en nombre de la Secretaria de
Asuntos de Veteranos. Aunque no es exigido, una organizacion de servicio al
Veterano, un agente, o un abogado puede representar al demandante. Los apelantes
pueden presentar sus casos en persona ante un miembro del Consejo en una
audiencia en Washington, D.C., en una oficina regional de VA o por video conferencia.

Las decisiones tomadas por el Consejo se pueden encontrar en
http://www.index.va.gov/search/va/bva.jsp . El panfleto: «Entender el proceso
de apelaciones», esta disponible en el sitio web o puede ser pedido escribiendo
a: Seccion de Procesamiento de Correo (014), Junta de apelaciones de
Veteranos, 810 Vermont Avenue, NW, Washington, DC 20420.

Tribunal de apelaciones de Estados Unidos para los reclamos de los Veteranos: Una
decision final del Consejo de Apelaciones de Veteranos que no le concede al
demandante los beneficios deseados puede ser apelada ante el Tribunal de
Apelaciones de Estados Unidos para los reclamos de Veteranos. El tribunal es un
cuerpo independiente, no es parte del Departamento de Asuntos de Veteranos.

Un aviso de apelacién tiene que ser recibido por el tribunal con un matasellos que
esté dentro de los 120 dias posteriores al envio de la decision del Consejo de
Apelaciones de los Veteranos. El tribunal revisa los registros considerados por el
Consejo de Apelaciones de los Veteranos. No realiza juicios ni recibe evidencia
nueva. Los apelantes pueden presentarse ante el tribunal o tener abogados o
agentes aprobados como representantes. Un argumento oral es sostenido solo bajo
la direccidn del tribunal. Cualquier parte puede apelar la decision del tribunal ante el
Tribunal de Apelaciones del Circuito Federal y puede pedir una revisién por la Corte
Suprema de los Estados Unidos. Las decisiones publicadas, la informacidn del estado
del caso, las reglas y procedimientos, y otros anuncios especiales se pueden
encontrar en http://www.uscourts.cavc.gov/. Las decisiones del tribunal también se
pueden encontrar en West’s Veterans Appeals Reporter y en otros servicios de
Westlaw y LEXIS en Internet. Sitiene preguntas, llame al (202) 501-5970 o escriba a:

Secretario Judicial
625 Indiana Ave. NW, Suite 900
Washington, DC 20004

Modernizacidn de apelaciones: El 23 de agosto de 2017, el Presidente Trump
firmo la Ley de Modernizacion y Mejora de Apelaciones de Veteranos de 2017
(Ley de Modernizacién de Apelaciones), creando un nuevo proceso de reclamos
y apelaciones por desacuerdos con las decisiones de la VA sobre los reclamos de
beneficios. Aunque la ley no entrara en vigor hasta febrero de 2019, el nuevo
proceso ofrece opciones simplificadas para los reclamantes que buscan la
revision de una decision de la VA. El marco para el nuevo proceso cuenta con
tres carriles: un carril de revisidon de nivel superior, que consiste en una revisién
completamente nueva de la reclamacidn por parte de un arbitro principal,
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un carril de reclamacion suplementario, que ofrece la oportunidad de presentar
pruebas adicionales, y un carril de apelacion que ofrece la oportunidad de apelar
directamente a la Junta.

Reemplazo de medalla militares y registros: Las medallas otorgadas durante el
servicio activo son emitidas por los servicios militares individuales si asi lo solicitan
los veteranos o sus familiares mas cercanos. Las solicitudes de medallas de
reemplazo, condecoraciones y premios deben dirigirse a la rama militar en la que
sirvid el Veterano. Sin embargo, para la Fuerza Aérea (incluyendo el Cuerpo Aéreo
del Ejército) y los Veteranos del Ejército, el Centro Nacional de Registros de Personal
(NPRC, por sus siglas en inglés) verifica las adjudicaciones y envia las solicitudes y
verificaciones a los servicios apropiados.

Las solicitudes de medallas de reemplazo deben presentarse en el Formulario
Estandar 180, «Solicitud relativa a los registros militares», que puede obtenerse en
las oficinas de la VA o en Internet en la siguiente direcciéon www.va.gov/vaforms/.
Formularios, direcciones y otra informacion sobre la solicitud de medallas se puede
encontrar en la seccién de Registros de Personal Militar del sitio web de la NPRC en
http://www.archives.gov/st-louis/military-personnel/index.html. Si tiene
preguntas, llame a Military Personnel Records al (314) 801-0800, o envie sus
preguntas por correo electrénico a: MPR.center@nara.gov.

Cuando solicite medallas, escriba a maquina o con letra de molde el nombre
completo del Veterano, incluya la rama de servicio del Veterano, el nimero de
servicio o el nimero de Seguro Social, y proporcione las fechas exactas o
aproximadas de servicio militar del Veterano. La solicitud debe contener la firma
del Veterano o pariente mas cercano si el Veterano ha fallecido. Si esta disponible,
incluya una copia del documento de baja o separacion, el Formulario WDAGO 53-
55 o el Formulario DD 214. Si se pierden los documentos de baja o separacion, los
Veteranos o los familiares mas cercanos de los Veteranos fallecidos pueden
obtener copias duplicadas a través del portal eBenefits (www.ebenefits.va.gov) o
completando los formularios que se encuentran en Internet en
http://www.archives.gov/research/index.html y enviandolos por correo o por fax a
la NPRC, o alternativamente, escribiendo a:

National Personnel Records Center, Military Personnel Records

1 Archives Drive

St. Louis, MO 63138-1002.

Especifique que se necesita un documento de separacion duplicado. El nombre
completo del Veterano debe estar impreso o mecanografiado para que se pueda
leer claramente, pero la solicitud también debe contener la firma del Veterano o la
firma de los parientes mas cercanos, si el Veterano ha fallecido. Incluya la rama de
servicio del Veterano, numero de servicio o numero de Seguro Social, y fechas y
afos de servicio exactos o aproximados. Use el Formulario Estandar 180,
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«Solicitud relativa a los registros militares». No es necesario solicitar una copia duplicada
de los documentos de baja o separacion de un Veterano con el Unico propdsito de
presentar un reclamo de beneficios de VA. Si la informacion completa sobre el servicio
del veterano se proporciona en la solicitud, VA obtendra la verificacion del servicio.

Correccion de los registros militares: La Secretaria del departamento militar,
actuando a través del Consejo para la correccion de registros militares, tiene la
autoridad de cambiar cualquier registro militar cuando sea necesario corregir un
error o eliminar una injusticia. Un consejo de correccién puede considerar las
solicitudes para la correccion de un registro militar, incluyendo una revisién de una
baja emitida por una corte marcial. La solicitud se realiza con el formulario DD Form
149, que estd disponible en las oficinas de VA, las organizaciones de Veteranos o
visitando http://www.dtic.mil/whs/directives/forms/dd/ddforms0001-0499.htm .

Revision de la baja del Servicio Militar: Cada uno de los servicios militares mantiene
una revision de baja con la autoridad de cambiar, corregir o modificar bajas o relevos
que no fueron emitidos por una sentencia de una corte marcial general. El consejo no
tiene autoridad para tratar las bajas médicas. Si el Veterano ha fallecido o es
incompetente, el conyuge sobreviviente, el pariente mas cercano o el representante
legal, puede solicitar una revisién de la baja por escrito ante el departamento militar
que corresponda, utilizando el formulario DD Form 293, «Solicitud de revisidn de baja
de las Fuerzas Armadas de los Estados Unidos». Este formulario se puede obtener en
la oficina regional de VA, de organizaciones de Veteranos o en Internet en
http://www.dtic.mil/whs/directives/forms/dd/ddforms0001-0499.htm .

Sin embargo, si la baja fue hace mas de 15 afios, un Veterano tiene que hacer el
pedido ante el Consejo de Servicio para la correccion de registros miliares apropiado,
usando el formulario DD Form 149, «Solicitud de correccidn de registros militares
segun las disposiciones del Titulo 10, Cédigo de EE. UU., Seccion 1552». Una revisién
de la baja se realiza a través de una revision de los registros del solicitante y, si se
solicita, en una audiencia ante el consejo.

Las bajas otorgadas como resultado de un periodos continuo de ausencias no
autorizadas en exceso a 180 dias hacen que las personas no califiquen para los
beneficios de VA independientemente de la accién tomada por el consejo de revision
de la baja, a menos que VA determine que hubieron circunstancias apremiantes para
las ausencias. Los Consejos de correccion de los registros militares también pueden
considerar dichos casos.

Los Veteranos con discapacidades que ocurrieron o se agravaron durante el
servicio activo pueden calificar para beneficios médicos o relacionados
independientemente de la separacidn y caracterizacion del servicio. Los Veteranos
separados administrativamente bajo otras condiciones que no sean honorables
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pueden pedir que se revise su relevo para una nueva caracterizacion de ser
posible, siempre que presenten su apelacién dentro de los 15 afios de la
fecha de separacion. Preguntas relacionadas con la revisidon de una baja
deben ser realizadas a una junta de revisidn de baja apropiada en la
direccién que se encuentra en el formulario DD Form 293.

Consejo de revision de la discapacidad fisica: Los Veteranos separados
debido a una discapacidad desde el 11 de septiembre de 2001, hasta el
31 de diciembre de 2009, con una clasificacién combinada del 20 por
ciento o menos, como lo determina el sector de servicio
respectivo de la Junta de Evaluacion Fisica (PEB, por sus siglas en
inglés), y que no califican para la jubilacion, pueden calificar para
la revision por el Consejo de Revisidon de Discapacidad Fisica
(PDBR, por sus siglas en inglés).

El PDBR fue establecido para volver a evaluar la exactitud y la equidad de
ciertas decisiones de PEB, y cuando sea apropiado, recomendar la
correccién de las discrepancias y errores. Una revision de PDBR no bajara
la calificacién asignada previamente por el PEB, y cualquier correccién
puede ser realizada retroactivamente al dia de la separacidn por
discapacidad original. Como resultado del pedido de revisién del PDBR, no
se buscard otro alivio del Consejo de correcciones de los registros
militares, y la recomendacién del PDBR, una vez aceptada por el sector
respectivo de servicio es definitiva. Una comparacién de estos dos
consejos, junto con otra informacién de PDBR, puede ser vista en
http://www.health.mil/pdbr.

Programa de Asistencia de Energia de Hogares de Bajos Recursos
(LIHEAP): El Departamento de Salud y Servicios Humanos de EE. UU.
proporciona fondos a los estados para ayudar a los hogares de bajos
recursos con su costos de calefaccion y electricidad segun el Programa de
Asistencia de Energia de Hogares de Bajos Recursos (LIHEAP, por sus siglas
en inglés).

LIHEAP también puede ayudar a aislar los hogares para que sean de bajo
consumo y reducir los costos energéticos. El programa LIHEAP en su
comunidad determina si el ingreso de su hogar califica para el programa.
Para saber dénde solicitarlo llame al 1-866-674-6327 o envie un correo
electrdnico a energy@ncat.org 7 a. m.- 5 p. m. (Hora de montafa). Mas
informacion en https://www.acf.hhs.gov/ocs/programs/liheap .
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Beneficios de conmemoracidn y entierro

VA opera 135 cementerios nacionales, 75 de los cuales estan actualmente abiertos
para nuevos entierros de féretros y cremacién y 17 aceptan nuevos entierros de
restos cremados solamente. Las opciones de entierro estan limitadas a aquellas
disponibles en un cementerio especifico y pueden incluir féretros en el lugar o
inhumacion de restos cremados en un columbario, en el terreno o en un area de
dispersién. Para mas informacion, visite el sitio web de la Administracién Nacional
de Cementerios en http://www.cem.va.gov.

Entierro en Cementerios nacionales de VA

El entierro en un cementerio nacional esta abierto a todos los miembros de las
fuerzas armadas y los Veteranos que han cumplido con los requisitos de servicio
activo minimos y que fueron dados de baja en condiciones que no fueron
deshonrosas.

Los miembros de la reserva componentes de las fuerzas armadas que fallecen durante
el servicio activo, mientras realizan entrenamiento de servicio o calificaban para un
retiro pago, o que fueron llamados al servicio activo y sirvieron un plazo completo de
servicio al cual fueron llamados, también pueden calificar para el entierro.

El conyuge sobreviviente, hijos menores, y, bajos ciertas condiciones, hijos adultos
no casados con discapacidades, también pueden calificar para el entierro. Los
conyuges que califiquen y los hijos pueden ser enterrados incluso si fallecen antes
que el Veterano.

Con ciertas excepciones, el servicio activo que comenzd después del 7 de
septiembre de 1980 como una persona enlistada y después del 16 de octubre de
1981, como oficial, tiene que ser por un minimo de 24 meses consecutivos o el
periodo de servicio activo (como en el caso de reservistas o miembros de la
Guardia Nacional llamados al servicio activo por una duracion limitada). Servicio
activo para entrenamiento, por si mismo, mientras sirven en las reservas o en la
Guardia Nacional, no es suficiente para conceder la elegibilidad. Los Reservistas y
los miembros de la Guardia Nacional, asi como sus conyuges y los hijos
dependientes, califican si tenian derecho a una jubilacién paga al momento de su
fallecimiento, o hubieran alcanzado una edad requerida.

VA puede prohibir que personas que califiquen reciban beneficios de entierro y
conmemoracion si se descubre que han cometido delitos federales o estatales
graves u ofensas sexuales graves. Tales beneficios incluyen entierro en un
cementerio nacional de VA, y recepcidn de una lapida proporcionada por el
gobierno, una placa, una medalla, una bandera de entierro y un Certificado de
Conmemoracién Presidencial. Los Veteranos y otros solicitantes de los beneficios
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de entierro de VA tienen el derecho de apelar las decisiones tomadas por VA con
respecto a la elegibilidad para los beneficios de entierro y conmemoracion. Los
lectores con preguntas sobre el proceso de apelaciones pueden contactar al
cementerio nacional de VA mds cercano enumerado en
http://www.cem.va.gov/cem/cems/listcem.asp o llamando al 800-827-1000.

Los conyuges sobrevivientes de Veteranos que fallecieron el o después del 1.° de
enero de 2000, no pierden la elegibilidad para el entierro en un cementerio
nacional si se vuelven a casar.

Los hijos dependientes solteros de los Veteranos que tienen menos de 21 afios o
menores de 23 si es un estudiante de tiempo completo en una institucion educativa
aprobada, califican para el entierro. Hijos adultos solteros que sufren de una
discapacidad mental o fisica y que no pueden mantenerse a si mismos antes de la edad
de 21 afios o 23 si son estudiantes de tiempo completo, también pueden calificar.

Ciertos padres de miembros del servicio militar que fallecen como resultado de una
actividad hostil o de lesiones relacionadas con el entrenamiento en combate pueden
calificar para un entierro en un cementerio nacional con su hijo. Los padres bioldgicos o
adoptados de un miembro del servicio militar que fallecieron en combate o mientras
realizaban entrenamiento en preparacidén para una misién de combate, que no dejan un
conyuge sobreviviente o un hijo dependiente, puede ser enterrado con el miembro del
servicio militar fallecido si hay espacio disponible. La elegibilidad esta limitada a los
miembros del servicio militar que fallecieron el o después del 7 de octubre de 2001, y a
los padres bioldgicos o adoptivos que fallecieron el o después del 13 de octubre de 2010.

El familiar mas cercano o un representante autorizado (por ejemplo: el director del funeral)
realiza arreglos de sepultura al momento de necesidad contactando a la Oficina de
Organizacion del Cementerio Nacional en NCA.Scheduling@va.gov o, en algunos casos, al
cementerio nacional en el cual se desea realizar el entierro. VA normalmente no realiza
entierros durante los fines de semana. Las tumbas no se pueden reservar. Sin embargo, VA
respetarad las reservaciones hechas antes de 1973 por el Departamento del Ejército.

Determinacion de elegibilidad anticipada para el entierro: VA implementd un
Programa de determinacion de elegibilidad anticipada para el entierro para ayudar
a las personas interesadas en determinar su elegibilidad para ser enterrados en un
cementerio nacional. A través de este programa, los Veteranos y los miembros de
su familia que califiquen pueden planificar anticipadamente para usar los beneficios
de entierro de VA que los Veteranos han ganado a través de su servicio militar.
Planificar anticipadamente para que un Veterano o un ser querido tenga un lugar
donde descanse en paz puede eliminar los retrasos innecesarios durante el
momento de duelo. Las familias de los Veteranos tendrdn mas confianza de que
sus seres queridos califican para un entierro en un cementerio nacional de VA al
momento que no lo necesiten. Para solicitarlo, las personas tienen que presentar el
formulario VA Form 40-10007, Solicitud de Determinacién anticipada de entierro
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en un Cementerio Nacional (disponible en http://www.va.gov/vaforms/), en la
oficina de programaciones del Cementerio Nacional por fax, correo electrénico o
correo normal. Para mas detalles, visite http://www.cem.va.gov/cem/pre-

need/index.asp .

Lapidas y placas de entierro: VA estd autorizado a proporcionar, a pedido, una
lapida grabada o una placa grabada para la tumba sin marcar de un descendiente
que califica de cualquier cementerio nacional, estatal de Veteranos, tribal o
privado. VA entregara la lapida o placa sin costo, en cualquier parte del mundo.
Para los beneficiarios de una Medalla de Honor (MOH, por sus siglas en inglés), VA
esta autorizado a proporcionar una lapida o una placa adicional si el beneficiario
sirvio en las Fuerzas Armadas el o después del 6 de abril de 1917 y califica para
una lapida o una placa (o lo seria si no fuera por la fecha de fallecimiento de la
persona), incluso si la tumba ya esta marcada con una lapida o placa privadas.
Para Veteranos que califican o miembros del servicio (que no reciben MOH)
enterrados en un cementerio privado y cuyos fallecimientos ocurrieron el o
después del 1.° de noviembre de 1990, VA puede otorgar una lapida o placa
gubernamental incluso si la tumba ya estd marcada de forma privada.

Los conyuges e hijos dependientes califican para una lapida o placa solo si estan
enterrados en un cementerio de Veteranos nacional o estatal.

Antes de solicitar una lapida o una placa para ser usada en un cementerio privado,
los solicitantes que califican deben verificar con el cementerio para asegurarse de
que aceptaran la lapida o la placa otorgada por el gobierno.

Los solicitantes de lapidas o placas de entierro incluyen a los conyuges o personas
unidas legalmente con el fallecido, los hijos, padres o hermanos del fallecido, ya
sea bioldgicos o adoptados o por casamiento, y cualquier descendiente lineal o
colateral del fallecido, representante personal, Organizacién de Servicios a
Veteranos, empleados en forma individual por el gobierno estatal o local
responsable de servir a los Veteranos, individuos con responsabilidades legales
para la disposicion de los restos no reclamados del fallecido u otros asuntos
relacionados para el entierro o la conmemoracion, o cualquiera si las fechas de
servicio del fallecido terminaron antes del 6 de abril de 1917 (aplica a otros cuya
elegibilidad estd derivada). Todos los costos de la instalacién en cementerios
privados son responsabilidad del solicitante.

Placas conmemorativas: VA proporciona lapidas y placas para ser colocadas en
cementerios nacionales, cementerios de Veteranos estatales o tribales financiados
por VA o cementerios privados con la inscripcion: “EN MEMORIA DE” como la
primera linea inscrita para aquellos restos que no estan disponibles para el
entierro. Los restos que no estan disponibles para el entierro son aquellos que no
han sido recuperados o identificados, que fueron enterrados en el mar, donados a
la ciencia o cremados y esparcidos completamente. Solo los veteranos que califican
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estan autorizados a recibir lapidas conmemorativas o marcadores para su uso en
cementerios privados; las lapidas conmemorativas y marcadores no estan
autorizados para su colocacion en cementerios tribales (incluidos los veteranos).
Para los pedidos de lapidas o placas, los solicitantes tienen que ser miembros de la
familia del fallecido (cényuge, persona en union legal con el fallecido, hijo, padre o
hermano, ya sea bioldgico, adoptado o por una relacion de casamiento y cualquier
descendiente lineal o colateral del fallecido).

Para presentar un reclamo por una lapida o placa, o por una placa
conmemorativa para ser colocada en un cementerio privado, use el formulario
VA Form 40-1330, Reclamo de Lapida Gubernamental Estandar o Placa
(disponible en http://www.va.gov/vaforms/) y proporcione una copia de los
documentos de baja militar del Veterano o pruebas del servicio militar. Los
reclamos enviados sin los documentos de respaldo seran retrasados hasta que se
pueda determinar la elegibilidad. Envie por correo los formularios completos y
los documentos de respaldo al Servicio de productos de conmemoracion,
Departamento de Asuntos de Vetarnos, 5109 Russell Road, Quantico, VA 22134-
3903 El formulario y los documentos de respaldo también pueden enviarse por
fax gratuitamente al 1-800-455-7143.

Inscripciones: Las lapidas y placas tienen que ser inscritas con el nombre del
fallecido, lugar de servicio y aifio de nacimiento y fallecimiento. También puede
escribirse informacion opcional, incluyendo un emblema de creencia y, si lo
permite el espacio, un texto adicional que incluya el rango militar; el servicio en
guerra tal como «SEGUNDA GUERRA MUNDIAL»; fecha completa de nacimiento y
fallecimiento; reconocimientos militares; organizaciones militares; afiliaciones
civiles o de Veteranos; y palabras personalizadas de carifio.

Medalla en lugar de la lapida gubernamental o placa para cementerios privados:
Para fallecidos que sirvieron en las Fuerzas Armadas de Estados Unidos el o
después del 6 de abril de 1917, y que califican para los beneficios de
conmemoracién de VA (o lo serian si no fuera por la fecha del fallecimiento), VA
esta autorizado a otorgar una medalla en vez de una lapida o placa si la tumba se
encuentra en un cementerio privado y ya esta marcado con una lapida o placa
privada. La medalla de VA indica el estatus de Veterano del fallecido.

Para presentar un reclamo por una medalla que sera fijada a una lapida privada o
placa en un cementerio privado, use el formulario VA Form 40-1330M, Reclamo de
la Medalla Gubernamental para la Colocacién en un Cementerio Privado
(disponible en http://www.va.gov/vaforms) y proporcione una copia de los
documentos de baja militar del Veterano o pruebas del servicio militar. Los
reclamos enviados sin los documentos de respaldo seran demorados hasta que se
pueda determinar la elegibilidad. Envie por correo los formularios completos y los
documentos de respaldo al Servicio de productos de conmemoracion,
Departamento de Asuntos de Vetarnos, 5109 Russell Road, Quantico,
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VA 22134-3903. El formulario y los documentos de respaldo también pueden
enviarse por fax gratuitamente al 1-800-455-7143. Para verificar el estatus de un
reclamo de la colocacién de una lapida o placa en un cementerio de Veteranos
nacional, estatal o tribal, llame al 202-565-4964. Para verificar el estatus de
alguien que sera ubicado en un cementerio privado, contacte a la Unidad de
Asistencia del Solicitante al 1-800-697-6947.

Otra conmemoracion

Certificados de Conmemoracion Presidencial (PMC, por sus siglas en inglés): Los PMC
son emitidos para honrar la memoria de las personas fallecidas que VA considera que
califican para ser sepultados en un cementerio nacional. Esto incluye a las personas
que fallecieron durante el servicio activo militar, naval, aéreo, miembros de la Reserva
componentes de las Fuerzas Armadas o de la Guardia Nacional Aérea, miembros del
Ejército, la Armada o del Cuerpo de entrenamiento de los Oficiales de la Reserva de la
Fuerza Aérea, o personas que a su fallecimiento tenian derecho a una jubilacién paga
o la hubieran tenido si no fuera por su edad. Los beneficiarios que califican incluyen a
los parientes cercanos, un familiar, amigo o representante autorizado de un servicio
que actlia en nombre de un familiar o amigo, puede solicitar a PMC enviando un
formulario completo VA Form 40-0247, Solicitud de Certificado Conmemorativo
Presidencial por correo o fax junto con una copia de los documentos de baja militar
del Veterano o la prueba de servicio militar. Los pedidos enviados sin los documentos
de respaldo serdn retrasados hasta que se pueda determinar la elegibilidad.
Informacidn adicional en http://www.cem.va.gov/cem/pmc.asp .

Banderas de entierro: VA proporcionara una bandera para reconocer a los Veteranos
fallecidos quienes recibieron una baja que no fuera deshonrosa. Esto incluye a ciertas
personas que sirvieron en las fuerzas militares organizadas del Estado Libre Asociado
Filipino mientras estaban en servicio en las fuerzas armadas estadounidenses y
fallecieron el o después del 25 de abril de 1951. También califican para la bandera de
entierro los Veteranos que tenian derecho a percibir una jubilacién en la Reserva o la
Guardia Nacional, o hubieran tenido derecho si tenian mas de 60 afos de edad; y
miembros o miembros antiguos de la Reserva Selecta que sirvieron su obligacion
inicial, o fueron dados de baja por una discapacidad que ocurrié o se agravé durante
el cumplimiento de su deber, o fallecieron mientras eran miembros de la Reserva
Selecta. El pariente mas cercano puede solicitar la bandera de entierro en cualquier
Oficina regional de VA o en el correo de los Estados Unidos completando el formulario
VA Form 21-2008, Solicitud de la bandera de Estados Unidos con propésitos de
entierro. En la mayoria de los casos, un director funerario ayudard a la familia a
obtener la bandera. Para mas informacion, visite,

https://www.cem.va.gov/burial benefits/burial flags.asp .

Reintegro de los gastos de entierro: VA pagara un subsidio para el entierro e hasta
$2,000 si el fallecimiento del Veterano estd relacionado con el servicio. En dichos
casos, la persona que asumid los gastos de entierro puede reclamar un reintegro
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de VA. En algunos casos, VA pagara el costo del transporte de los restos de un
Veterano cuyo fallecimiento estuvo relacionado con el servicio al cementerio
nacional mas cercano que tenga tumbas disponibles. No hay limite de tiempo
para reclamos de reintegro en casos de fallecimiento relacionado con el servicio.

Subsidio por entierro: VA pagara un subsidio por entierro y funeral de hasta
$2,000 para los Veteranos que fallecieron por lesiones relacionadas con el servicio.
VA pagara un subsidio por entierro y funeral hasta $300 para los Veteranos que al
momento de su fallecimiento por lesiones no relacionadas con el servicio recibian
pensidn o compensacion o que hubieran tendido derecho si no estaban recibiendo
pago por retiro militar. VA pagara un subsidio por entierro y funeral de hasta $762
cuando el fallecimiento ocurra en un centro de VA, un hogar de ancianos
contratados por VA o un hogar de ancianos de VA estatal. En los casos en los
cuales el fallecimiento del Veterano no estuvo relacionado con el servicio, los
reclamos deben ser presentados dentro de los dos afios posteriores al entierro o
cremacion.

Subsidio para parcela: VA pagara un subsidio para parcela de hasta $762 cuando
un Veterano sea enterrado en un cementerio que no esté bajo la jurisdiccion del
gobierno de EE. UU. si: El Veterano fue dado de baja del servicio activo por una
discapacidad ocurrida o agravada durante el cumplimiento del deber; el Veterano
estaba recibiendo compensacidn o pensién o la hubiera estado recibiendo si el
Veterano no estaba recibiendo un pago jubilatorio militar; o el Veterano fallecié en
un centro de VA. El subsidio por parcela puede pagarse al estado por el costo de
una parcela o entierro en un cementerio de propiedad estatal reservado
Unicamente para entierros de veteranos si el veterano es enterrado sin cargo. Los
gastos de entierro pagados por el empleador del difunto o una agencia estatal no
seran reembolsados. Para mas informacidn sobre entierro y beneficios
conmemorativos, llame al 202-632-8035 o visite www.cem.va.gov/.

Cementerios de Veteranos administrados por otras agencias: El Departamento
del Ejército administra el Cementerio Nacional Arlington y otros cementerios del
Ejército. La elegibilidad es generalmente mas restrictiva que en cementerios de
VA nacionales. Para informacién, llame al (703)607-8000, escriba al
superintendente, Cementerio Nacional de Arlington, Arlington, VA 22211 o visite
http://www.arlingtoncemetery.mil/about . El Departamento del Interior, Servicio
de Parques Nacionales mantiene 14 cementerios nacionales ubicados dentro de
las unidades mas grandes del parque. Para ver una lista que incluye
descripciones de estos cementerios, visite http://www.cem.va.gov/cems/doi.asp
. Cementerio Nacional Andersonville en Andersonville, Georgia es el Unico de
estos 14 cementerios que esta abierto a nuevos entierros dentro de los limites
del parque nacional. Para mas informacion, llame al (202) 208-4747 o escriba al
Departamento del Interior del Servicio de Parques Nacionales, 1849 C Street,
NW, Washington, DC 20240.



http://www.cem.va.gov/
http://www.arlingtoncemetery.mil/about
http://www.cem.va.gov/cems/doi.asp
http://www.cem.va.gov/cems/doi.asp

Capitulo 3 Beneficios de conmemoracién y entierro 67

Cementerios de Veteranos Estatales y Tribales: Actualmente hay 109
cementerios de Veteranos subsidiados que operan en 48 estados, naciones
tribales y Territorios de EE. UU. que ofrecen opciones de entierro
para los Veteranos y sus familias. Los cementerios subsidiados de
VA tienen requisitos de elegibilidad similares y ciertos estados y
organizaciones tribales pueden exigir la residencia en el estado o
afiliacion a una tribu. Algunos servicios, particularmente para los
miembros de la familia, pueden requerir una cuota. Contacte al
cementerio estatal o tribal de los Veteranos o la oficina de Asuntos
de Veteranos para informacion.

Para ubicar un cementerio estatal o tribal, visite http://www.cem.va.gov/
cem/grants/index.asp .

Restos de Veteranos sin reclamar: Se define «Veteranos sin reclamar» a
aquellos que fallecieron sin ninguin pariente cercano para reclamar sus
restos y fondos insuficientes para cubrir los gastos de entierro. Ademas
del entierro en un cementerio nacional de VA, estatal financiado por VA o
de Veteranos tribal y de lapida y placa, hay beneficios monetarios
asociados con el entierro de los restos de Veteranos no reclamados. Estos
beneficios monetarios incluyen el reintegro por el costo del ataud o urna
para el entierro, reintegro por el transporte a un cementerio nacional,
estatal o tribal, y un subsidio por entierro y parcela.

Mas informacién acerca de beneficios de conmemoracién y de entierro
monetarios para los restos de Veteranos no reclamados se puede
encontrar en

http://www.cem.va.gov/cem/docs/factsheets/CasketUrn Reimbursement.
pdf . Los solicitantes deben presentar el formulario VA Form 40-10088,
Pedido de reintegro de ataud/urna. Para los Veteranos que fallecieron
mientras estaban en un centro de VA bajo admision autorizada de VA o en
un centro que no era de VA bajo la admisién autorizada de VA, y que no
fueron reclamados, el centro de cuidados sanitarios de VA mas cercano es
responsable de hacer los arreglos de entierro correspondientes para el
Veterano que no fue reclamado.
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